IL FONDO PROVINCIALE DI SOLIDARIETA’ “ANTICRISI”

Valore iniziaie del Fondo: 300.000 euro

Sottoscrittori iniziali:

- Provincia di Lodi (100.000 euro)

- Comune di Lodi (100.000 euro)

a cui si aggiunge la Fondazione Banca popolare di Lodi che mette a disposizione
100.000 euro

Sara richiesta la partecipazione al Fondo di tutti i Comuni del Lodigiano nella mi-
sura di 2 euro per abitante.

Il Fondo & altresi aperto alla partecipazione delie imprese, dei privati, delle associa-
zioni e dei lavoratori impiegati.

it Fondo € allocato presso il Consorzio Lodigiano per | Servizi alla Persona, dove &

aperto un conto corrente dedicato.

Il Fondo si configura come una integrazione di lunga durata (fino a nove mesi)
del reddito delle famiglie ed é alternativo rispetto alle altre iniziative presenti
sul territorio provinciale.

Il Fondo e destinato alle famiglie dei lavoratori residenti nella provincia di Lodi
che hanno perso il lavoro a partire dal 1.1.2008, che siano ancora disoccupati al-
la data della richiesta e che non dispongono di ammortizzatori sociali o0 ne dispon-
gano a livello minimale. li fondo & operativo fino al 31.12.2009.

Interventi economici previsti:

- contributo mensile variabile da 200 a 400 euro per nove mensilita alie famiglie mo-
noreddito dei lavoratori disoccupati completamente privi di provvidenze economiche
(ammortizzatori sociali). In caso di famiglie plurireddito Fintervento € previsto solo se
le domande saranno corredate da un’attestazione ISEE relativa ail'anno 2009 inferio-
re a 12.000,00 euro

- estensione delle provvidenze di cui al punto precedente per le famiglie dei lavoratori
che usufruiscono di ammortizzatori sociali e forme di sostegno al reddito aventi dura-
ta e importi limitati, solo per le mensilita mancanti al raggiungimento dei nove
mesi

- in alternativa ai casi precedenti, it Fondo interviene con un contributo di 400 euro,
una tantum, per ie famiglie dei lavoratori interessati dalla sottoscrizione di contratti di
solidarieta o di riduzione di orario di lavoro che comportino una riduzione di salario. 1l
contributo verra erogato esciusivamente se il salario percepito non supera guello del-
la cassa integrazione guadagni (€ 886,321). :

Il punto di ricevimento delle domande e dl prima istruttoria delle stesse é stabilito
presso la Provincia di Lodi.

L'erogazione dei coniributi sara tecnicamente effettuata dal Consorzio Lodigiano per

[

i Servizi alla Persona in collaborazione con 'Ufficio di Piano del Piano di Zona unicom

avvalendosi dell'equipe sociale qui istituita e gia operativa.
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Il Fondo non avra pertanto spese di gestione.

Le domande di ammissione al Fondo dovranno essere redatte su apposito modulo in
distribuzione presso Comuni, le sedi territoriall dei Sindacati CGIL, CISL e UlL e i
Centri provinciali per I'impiego. Saranno quindi inviate al punto di ricevimento della
Provincia di Lodi fino al 31.12.2009.

Le domande saranno valutate in ordine di data di presentazione. | contributi saranno
erogati fino ad esaurimento dei fondi.

Il Fondo sara supervisionato da un Comitato di gestione composto da:

- Presidente della Provincia di Lodi

- Sindaco del Comune di Lodi

- Presidente del Consorzio Lodigiano per i Servizi alla Persona
- Tre rappresentanti sindacali

- Responsabile dell'Ufficio di Piano

- Rappresentante deilla Fondazione Banca Popolare di Lodi

o dai rispettivi delegati.

[I Comitato valutera se differenziare limporto erogato in relazione alladesione al
Fondo del Comune di residenza del richiedente.

Alle riunioni def Comitato potranno essere invitati i Sindaci dei Comuni di residenza
del lavoratori richiedenti.

Ad ogni erogazione sara inviato un report alla Provincia di Lodi, al Comune di Lodi,
alla Fondazione della Banca Popolare di Lodi e a tutti i soggetti istituzionali sottoscrit-
tori del Fondo.
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