VERBALE DI ACCORDO

Bilancio di Previsione 2009
Amministrazione Comunale di Quistello - Organizzazioni Sindacali

In data 27 marzo 2009, presso il Municipio di Quistello si ¢ tenuto I’incontro, tra I’ Amministrazione Comunale
rappresentata: dal Sindaco Alessandro Pastacci, dall’ Assessore alle Politiche Sociali e Integrazione, Pubblica
Istruzione, Volontariato e Associazioni Claudio Grespi e le Organizzazioni Sindacali Confederali CGIL, CISL,
UIL e dei Pensionati SPI-CGIL, FNP-CISL, UILP-UIL, rappresentate rispettivamente da: Egidio Berni, Marzio
Uberti, Carlo Falavigna, Roberto Baraldini e Giovanni Berra, affiancati da una delegazione dei pensionati
locali, rappresentata da Alberto Tamassia, per portare a conclusione la procedura di consultazione e concertazione
sulla predisposizione del Bilancio di Previsione 2009.

Premesso, che le parti hanno avuto un primo incontro il 15 gennaio u.s. per esaminare le linee del bilancio
preventivo, per approfondire le proposte delle Organizzazioni Sindacali in relazione al quadro normativo nazionale.

Negli incontri successivi, che si sono tenuti il giorno 11 febbraio, il giorno 24 febbraio u.s. ¢ stato discusso
il bilancio di previsione 2009 sotto I’aspetto sociale, sottolineando in particolare il grave momento di congiuntura
economica nazionale ed internazionale ed il conseguente impatto sul sistema locale e sulle risorse degli Enti Locali.
L’ analisi ¢ stata condotta sul contenuto nella finanziaria 2009 sulle misure per il contenimento della spesa pubblica,
oltre a quanto previsto dal Patto di Stabilita interno.

Si ¢ condiviso che i Comuni sono listituzione piu vicina ai cittadini che puo fronteggiare la crisi
economica con investimenti che siano volano per I’economia e con politiche sociali che sostengano la famiglia e
persone in difficolta garantendo una comunita coesa e solidale.

E’ stata espressa grande preoccupazione: per le straordinari difficoltd con cui i Comuni devono confrontarsi a
causa delle regole del patto di stabilita che comportano una difficolta sempre maggiore ad effettuare investimenti, per i
tagli ai trasferimenti per la mancata completa compensazione dell’ICI prima casa, per il taglio al fondo delle politiche
sociali e per la sopravvalutazione delle entrate presunte dell’ICI ex-rurale e della riduzione dei costi della politica.

L’ Amministrazione Comunale ho operato selettivamente dei risparmi per mantenere gli impegni di una politica
attenta al sociale, per ridurre e contenere la pressione tariffaria e fiscale sui cittadini. Si evidenzia come gia da tempo
I’ Amministrazione Comunale abbia provveduto alla riduzione del numero dei componenti degli organi di governo, si
conferma anche per I’anno 2009 il mantenimento di 4 assessori, numero minimo previsto dal D.lgs 267/2000; ¢ stata
prevista una riduzione ulteriore per I’anno 2009 delle indennita di carica del Sindaco e degli Assessori, che porta ad una
riduzione complessiva del 20% rispetto a quanto previsto dalla normativa nazionale di riferimento.

L’ Amministrazione Comunale e le OO.SS. evidenziano, per quanto riguarda i servizi del welfare, il ruolo di
indirizzo del Distretto Socio Sanitario attraverso il Piano di Zona.

Tutto quanto premesso, I’ Amministrazione Comunale e le OO.SS. concordano quanto segue:

1) Per il 2009 non sono previsti adeguamenti tariffari per i servizi alla persona erogati direttamente dal
Comune di Quistello.

2) [Iservizi alla persona, nell’area sociale, trovano complessivamente un incremento delle risorse stanziate rispetto
all’anno 2008. Una risposta alla crescente domanda ¢ una politica tesa a migliorare la qualita dei servizi
sociali, per questo si confermano le 18 ore della presenza dell’ Assistente Sociale. La soglia di esenzione del
servizio SAD (Servizio di Assistenza Domiciliare) e Telesoccorso viene confermata a € 6.500 di reddito ISEE.
Per il servizio SAD ¢ stata prevista una riduzione do oltre il 10% sul costo orario per gli utenti della prima
fascia non esente, con 1’obiettivo di difendere e tutelare i redditi piu bassi.

3) Ifondi 2009 per I’assistenza e beneficenza sono confermati rispetto all’anno 2008 ed a seguito della contingenza
economico finanziaria del sistema produttivo ¢ istituito un capitolo di spesa speciale, con un primo
stanziamento, di € 5.000,00 per fronteggiare eventuali richieste, di soggetti con caratteristiche familiari e
reddituali non in linea con i regolamenti attualmente in essere per 1’erogazione di contributi, ma in difficolta per
situazioni relative a cassa integrazione, mobilita, licenziamento. I.”ammontare del fondo ¢ stato ponderato dopo
un monitoraggio nel primo bimestre dell’anno 2009, da parte dell’ Amministrazione Comunale, sulla situazione

in essere delle realta produttive piu rilevanti per numero di occupati del Comune di Quistello.



4) La scuola, quale elemento di crescita e qualificazione del tessuto sociale di Quistello, trova un ruolo
centrale nelle politiche amministrative e gestionali dell’ Amministrazione Comunale:
e fornisce il sostegno economico per la realizzazione delle progettualita didattico-educative
e favorisce I’accesso e la frequenza scolastica provvedendo al trasporto e alla mensa
e garantisce |’assistenza educativa agli alunni che presentano situazioni di disagio scolastico ed ai minori stranieri
e sostiene il centro territoriale permanente per permettere ai numerosi stranieri residenti di apprendere la

lingua italiana e di rendere concreta la loro possibilita d’integrazione

e ajuta economicamente le famiglie in difficolta

5) Per I’anno 2009 si conferma I’esenzione dell’ Addizionale comunale per i redditi IRPEF fino a € 10.500 per tutte
le categorie di lavoratori. L’esenzione applicata viene confermata, in coerenza con 1’obiettivo di difendere
principalmente e tutelare i redditi medio bassi.

6) Perla RSA “Trombelli” si evidenzia una grande attenzione nei confronti del servizio, delle necessita e dei
bisogni degli anziani, confermata dagli investimenti in corso, che porteranno alla realizzazione della nuova
struttura che ospitera i 54 posti accreditati da Regione Lombardia, 1’attivazione del centro diurno integrato,
per la prima volta nel Comune di Quistello e successivamente la realizzazione di 15 minialloggi assistiti.
Per I’anno 2009 seppur in corso investimenti molto rilevanti sul piano finanziario per la struttura, per le
rette & stato previsto il solo adeguamento alla variazione annua dell’indice istat. Le tariffe applicate presso
la struttura residenziale di Quistello sono nella fascia media delle tariffe applicate nelle strutture presenti in
Provincia di Mantova.

7) Per quanto riguarda la TARSU vengono confermate varie riduzione: 33% per persone sole e 40% per
persone sole, che abbiano un reddito ISEE pari a € 10.500. Visti i risultati positivi nella gestione 2008 della
raccolta differenziata sia sotto 1’aspetto ambientale sia economico con il risultato di aver raggiunto quanto
previsto dalla normativa vigente, per 1’anno 2009 i valori relativi alle varie categorie vengono adeguati alla
variazione annua dell’indice istat, per gli adeguamenti tariffari relativi allo smaltimento.

8) Anche per ’anno 2009 I’ Amministrazione Comunale evidenzia il rapporto di sinergia con le associazioni
socio — assistenziali e conferma il sostegno per 1’espletamento di servizi rilevanti quali il trasporto anziani,
il telesoccorso ed altri. Le attivita di aggregazione condotte dai Centri Sociali quistellesi verso la fascia
d’eta piu anziana sono oggetto di sostegno ed attenzione. L’offerta culturale rivolta alla terza eta si
sostanzia in parte attraverso le attivita dell’Universita Aperta, ogni anno promossa € sostenuta
dall’ Assessorato alla Cultura del Comune di Quistello.

L” Amministrazione Comunale insieme ai Comuni aderenti al Distretto Socio Sanitario di Ostiglia conferma
la disponibilita ad individuare un percorso di confronto con tutti i soggetti interessati e le organizzazioni sindacali
che porti alla stesura definitiva di un regolamento d’area, circa la qualita, la quantita e alle modalita dei criteri per
la determinazione di interventi di sostegno economico, a favore dei residenti inseriti presso strutture residenziali e
semiresidenziali e dei servizi socio-assistenziali.

Le parti ritengono di incontrarsi nei prossimi mesi, al fine di valutare congiuntamente 1’evoluzione dello
scenario economico produttivo e eventuali future modifiche da apportare nell’ambito del sistema del welfare locale.

Per il Comune di Quistello:

IL SINDACO L’ASSESSORE ALLE POLITICHE SOCIALI

Per le Organizzazioni Sindacali:

SPI CGIL FNP CISL UIL UILP

CGIL CISL UIL



