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Engagement sur Possibilité d’'Initiatives
de Rencontre Interculturel

Strategie di aggregazione e organizzazione
sociale e sindacale nella societa che cambia

Attivita di Gruppo — Conferenza
progetto ESPOIR

Contesto

Lattivita di gruppo ha lo scopo di preparare un
terreno di confronto per la sessione pubblica del
giorno successivo. Fine specifico € preparare
un input che possa essere rivolto agli esperti
che interverranno sui propri settori specifici, ma
avendo la possibilita di usare come riferimento
quanto emerso dall’attivita di gruppo svolta.
L’idea del lavoro di gruppo tematico sorge dalla
necessita di mettere a fuoco la specificita delle
esperienze aggregative sindacali, di tutela e
promozione dei diritti di cittadinanza e di lavoro,
nel contesto piu ampio delle attivita a favore di
uno sviluppo interculturale delle relazioni sociali.

Obiettivi

Durante [lattivita i partecipanti metteranno a
confronto le esperienze realizzate dalle proprie
organizzazioni e discuteranno di pratiche e
politiche di rappresentanza efficaci.

Il confronto puntera a mettere in evidenza
pratiche sindacali e associative, mettendo in
chiaro punti di forza e punti di debolezza.
L'esercizio di team work che i partecipanti
saranno chiamati a svolgere sara la messa in
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comune di una attivita di confronto e
pianificazione ipotetica di azioni e misure
pratiche che aumentino il coinvolgimento, la
partecipazione e la rappresentanza delle
lavoratrici e dei lavoratori migranti.

MacroTemi della discussione
Le aree pilastro del confronto saranno:
e Conoscere i Diritti

e Reciproca conoscenza
e Stare insieme

e Chiedere Comuni Diritti
Tempi

L'attivita si svolgera nel corso di 3 h circa e

vedra una presentazione del lavoro e una fase

di report plenarie, mentre [lattivita di

elaborazione verra svolta in due gruppi di lavoro

separati

Le sessioni di lavoro saranno 2:

e La prima in un gruppo unico nel corso di
un’ora circa

e La seconda divisi in due gruppi di lavoro
includera anche la fase di elaborazione del
report utilizzato come contributo alla
discussione nella Conferenza Plenaria del
giorno successivo.

Modalita

Presentazione di un video-input per sollevare la
prima sessione di confronto e Discussione
aperta gestita da due moderatori e raccolta
dagli stessi in note a lavagna che
permetteranno  di  riaccogliere idee e
informazioni socializzate in corso d’opera.

Strumenti
Flip chart — Internet — Power Point - Proiettore

Compiti

Far emergere le specificita delle organizzazioni
rappresentate nei gruppi di lavoro.

Raccogliere elementi di narrazione di pratiche
ed esperienze da parte di ogni partecipante.
Affrontare esperienze, pratiche, idee e progetti
nell'ottica di effettuare una “S.W.O.T. analysis”
di quanto emergera.

Risultati

Costruire una lista di pratiche significative o per
efficacia o per criticita.

Costruire un piano d’azione teorico che possa
essere elemento di una riflessione su un lavoro
comune elo coordinato tra  diverse
organizzazioni attraverso I'elencazione idee
pratiche ritenute possibili azioni positive di
lavoro comune tra organizzazioni (Networking).
Questo tipo di elaborazione dovra essere
realizzata in nome della possibilitd/opportunita
di dare continuita al rapporto tra organizzazioni.
Preparare un report con Slide power-point per
la conferenza del giorno successivo.
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