Verbale di Intesa
Comunedi Sermide

Presso la sede Municipale di Sermide si sono incontrati nella giornatadi martedi 6 marzo 2007

I” Amministrazione Comunale, le Organizzazioni Sindacali Confederali CGIL, CISL, UIL edel
Pensionati SPI, FNP, UILP.

Per il comune erano presenti il sindaco Stefano Michelini el’ Assessore., a bilancio Sig. Admo
Zecchi; per le Organizzazioni Sindacali Egidio Berni, Marzio Uberti, Roberto Baraldini,
accompagnati da una delegazione locale dei pensionati, rappresentati da Renato Pastorello, Tonino
Pradella, Franco Bettini, Werter Xellae Giulio Amadel.

L’incontro, ha consentito alle parti di riconoscersi in un sistema di relazioni sindacali gia avviato,
nell’ ambito delle tematiche socio - assistenziali.

Un percorso politico che affida alla concertazione, a tavoli tematici specifici la possibilita di
approfondire le questioni riguardanti i bisogni dello sviluppo della famiglia, delle fragilita e della
emarginazione.

Prestazioni, criteri, priorita, equita, omogeneita, qualita e quantita del servizi erogati e costi,
unitamente a piano di zona, rappresentano un punto di riferimento ineludibile per i temi in essere
quali: il disagio, gli anziani, i minori e I’immigrazione.

Si ritiene importante che a tavolo dei PdZ s attivi una politica in grado di aggregare il territorio,
ricercando forme consortili con processi di integrazione e di omogeneita dei servizi, con I'impegno
aintrodurre un sistema di ISEE distrettuale per tutti i servizi ove e previsto il concorso ala spesa.

Intese in grado di individuare priorita e modalita di intervento ricercando nella partecipazione e
nella sperimentazione capacita innovative ed efficaci, sapendo cogliere le nuove esigenze, per
affrontare e condividere la necessita di interventi atti a contrastare la perdita del potere d’ acquisto
dei redditi a favore delle persone e delle famiglie piu disagiate come forma di sostegno e di
inclusione.

In tal senso s ritiene importante il tavolo di confronto sulla sanita nel Destra Secchia recentemente
costituito, con la partecipazione dell’ A.O. Carlo Poma, dell’ASL, dei MMG, degli EE.LL. e delle
rappresentanze sindacali. Parimenti, si valuta importante il gruppo di lavoro intercomunale del
progetto di assistenza e di accompagnamento delle famiglie con malati di Alzhaimer, cui il Comune
di Sermide e le organizzazioni sindacali partecipano attivamente.

Fondamentale el risultato, richiesto con forza dagli Enti Locali e dalle organizzazioni sindacali, del
riconoscimento della necessita di fornire servizi di riabilitazione qualificata nell’ area sermidese.
Questo s e determinato con la programmazione deliberata dall’ ASL e recepita dalla Regione di 60
posti letto per lariabilitazione e per I’ Alzhaimer a Sermide, ricercando forme concrete e idonee dla
valorizzazione del ruolo sociale e pubblico dei bisogni socio-sanitari.

Con questi intendimenti si € convenuto di esaminare il Bilancio Comunale.

Un approccio che con lo scambio di dati, di informazioni e risultato utile a prosieguo del confronto
che ha consentito intese di merito.



Si e preso atto che I'attuale amministrazione ha mantenuto invariate durante il suo mandato,
I’addizionale IRPEF che le tariffe ICI. Il bilancio € sempre stato impostato con la finalita di
rispettare il patto di stabilita, prevedendo un riutilizzo dell’ avanzo straordinario che puo consentire
il mantenimento sostanziale dell’ attuale pressione fiscale.

E stato altresi valutata la possibilita di integrareil piano tariffario del servizio rifiuti con iniziative a
sostegno dei nuclei famigliari con persone anziane ultra sessantacinguenni e giovani coppie.

Si ritiene importante consolidare il lavoro gia avviato del censimento del patrimonio abitativo
pubblico e privato, per contrastare |I'evasione e I'elusione tributaria. Questo in relazione ala
centralita del diritto della casa, connesso a politiche dell’ abitare e delle rispettive garanzie, nel
contempo attivare una politica a sostegno del recupero del centro storico.

Per un giusto ed opportuno rilancio del ruolo dell’istituzione pubblica si conviene di avviare un

confronto con le parti sociali di categoria, per riconoscere stabilita e professionaita delle
maestranze cosi come previsto anche dalle indicazioni della finanziaria 2007.
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