- CONTRATTAZIONE CON | COMUNI -
VERBALE DI INCONTRO COMUNE DI MORBEGNO

Il giorno 10 gennaio 2008, nella sala Giunta del Comune di Morbegno si &
svolto un incontro tra gli Assessori ai Servizi Sociali e Bilancio e i
rappresentanti delle O0O.SS. di CGIL e CISL, i sindacati dei pensionati della
FNP — CISL, SPI — CGIL, UILP — UIL e la presenza di un funzionario del
Comune.

Nella riunione sono state esaminate tutte le proposte e le richieste presentate
preventivamente dalle Organizzazioni Sindacali al Sindaco e alla
Amministrazione Comunale.

Vengono confermate tutte le agevolazioni ICI estese anche al 1° grado di
parentela. Sempre per I'lCl sono in corso da parecchi anni accertamenti
sull’evasione da parte degli uffici comunali preposti, senza il supporto di
aziende esterne. A verifica ultimata verra recuperata la sola quota d’'imposta
senza l'applicazione delle sanzioni e degli interessi, mentre per la normativa
sull’applicazione del nuovo catasto, si attendono le disposizioni che verranno
emanate a livello provinciale.

Anche per I'addizionale IRPEF, i rappresentanti sindacali hanno chiesto una
soglia di esenzione che tuteli i redditi al di sott di 12.000 o 13.000 Euro.
L’assessore al bilancio ha manifestato la propria disponibilita garantendo che
sta predisponendo una verifica tecnica per valutare piu equamente le varie
fasce o scaglioni di soggetti a esenzioni. In questo contesto i sindacati hanno
dato la loro disponibilita a fornire dati aggiuntivi.

Per quanto riguarda la “raccolta rifiuti differenziata”, il Comune ha gia
provveduto al passaggio del sistema “a tariffa” con riferimento al nucleo
familiare e superficie dellimmobile, la creazione di un fondo di solidarieta con
riferimento ISEE, l'abbattimento della 2* rata di pagamento a seguito
valutazione dei Servizi Sociali.

Tabelle diversificate per quanto riguarda i consumi di acqua potabile, sono
gia in atto, anche con linnovazione di contatori differenziati in alcuni
condomini.

Sulla mobilita delle persone, sono operanti servizi di trasporto da parte di
associazioni di volontariato e a chiamata del soggetto per servizi sanitari.

E’ inoltre allo studio un interessante progetto di trasporto intercomunale.

La sanita sul territorio € attiva attraverso I'Ufficio di Piano per opera delle
cooperative sociali.



La partecipazione alle attivita ricreative e culturali per gli anziani, vengono
fornite tramite la Scuola Permanente della terza eta e il Centro Anziani.

Per quanto concerne i servizi alla persona piu in generale, oltre a rifarsi alla
stesura del questionario, & stato potenziato I'Ufficio di Segretariato con
'aggiunta di un’altra assistente sociale, per rispondere pienamente alle
crescenti richieste di bisogno alle famiglie in difficolta, non solo economiche .

Alcuni accenni sono stati fatti anche per la qualita urbana, mentre una
interessante riflessione € emersa in merito al polo dellArea Industriale
Morbegno/Talamona, circa la pressante richiesta avanzata recentemente e
sostenuta non solo dai lavoratori e dalle lavoratrici, per la realizzazione di un
sito di ristorazione e la creazione di un asilo nido.

Al Termine Amministratori e Sindacati concordano sulla positivita di una
collaborazione alla soluzione dei problemi affrontati e dibattuti.

Il Sindaco di Morbegno CGIL - CISL — UIL SPI - FNP — UILP




