COMUNE di CERIANO LAGHETTO

Protocollo di Intesa

Alla presenza del Sindaco di Ceriano Laghetto Dott.sa Antonella Ferraro Martedi 9 Dicembre 2008
si ¢ tenuto !'incontro che le O0.SS dei Pensionati Spi-Cgil, Fnp-Cisl, Uilp-Uil della Brianza.

L’incontro & aperto dalle OQO.SS: con 1a richiesta d’informazioni su come I’A.C. intende muoversi
per il prossimo Bilancio di Previsione 2009, sulle questioni delle tasse e tariffe comunali e sulla
partita dei servizi socialt. Inoltre viene chiesto se I’ Amministrazione di Ceriano aderisce
all’iniz1ativa dell’ Anct Nazionale di ritardare la stesura del Bilancio Preventivo al prossimo anno.
Questa Amministrazione informa 11 Sindaco, aderisce alla presa di posizione assunta dall’ ANCI
nazionale, perche serve per evidenziare i limiti e le lacune di una finanziaria che, attraverso ii
mancato trasferimento di risorse finanziarie ai comuni, crea grosse difficolta nella loro attivita
istituzionale.

Nel mertto:

Per quanto la fiscalitd locale 1’addizionale comunale rimane invariata allo 0,2% con una soglia di
esenzione pari a 11.000,00. In proposito le OO.SS. propongono una revisione dell’esenzione
spostando la soglia al doppio della pensione minima. Su questa nostra proposta il Sindaco ha
dichiarato la propria disponibilita a verificare la fattibilitd di Bilancio (post incontro: ¢ stato
modificato il regolamento comunale in questo senso);

Viene adeguato il valore Istat alla Tarsu anche in considerazione che una buona parte (50%) viene
pagata dalla aziende presenti sul territorio comunale con un indubbio vantaggio per 1 cittadini;

Per quanto rigvarda il settore dell’Edilizia viene riconfermato quanto verbalizzato nella precedente
riunione del 17 maggio 2007.

In relazione alle spese sociali I’ A.C. ripropone la continuita di quanto fatto in questi ultimi anni e
che sembra poter dare dei significativi risultati. Rispetto ad altre realta comunali il Sad e la
consegna dei pastt a domicilio € poco utihzzato dalla popolazione anziana perche € presente una
significativa e forte rete di mutuo-aiuto parentale, mentre 1 casi di maggiore criticita vengono
seguite dal Centro Diurno Integrato “Macalle”;

Per cio che concerne la sicurezza sui posti di lavoro vi € gia un protocollo sottoscritto alcuni anni fa,
e ¢’¢ inoltre la disponibilita da parte dell’ A.C. a sottoscrivere il protocollo in essere con I’ AsIMI3
mentre per quanto riguarda il territorio, anche in presenza di una vivibilitd significativa, garantita
anche da una collaborazione tra le forze dell’ordine e della polizia locale consorziata, € intenzione
di questa amministrazione potenziare la video sorveglianza;

La carta dei Servizi oltre che un servizio di Segretariato Sociale fanno si che la popolazione sia
informata dei servizi comunali esistenti mentre un Assistente Sociale coordina con il volontariato
presente sul territorio le eventuali esigenze che possono arrtvare da cittadini e anziani in difficolta e

bisognosi di assistenza;



Per quanto riguarda le Assistenti Familiari (badanti) € presente una evidente difficoltd sia nella
formazione che nella creazione di un apposito albo professionale. Questo potrebbe essere un
problema da affrontare nel PdZ di ambito tenendo conto che il con il nuovo azzonamento Ceriano
Laghetto entrera a pieno titolo nella nuova Asl della Provincia di Monza e Brianza. Comunque al
bisogno ci st rivolge alla Caritas di Saronno.

A chiusura dell’incontro, le parti rinnovano P’'impegno a mantenere aperto il confronto sui temi
riguardanti le tariffe sociali ed anche per quanto riguarda le fragilita sociale che st dovessero
presentare nel prossimo futuro.
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