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di Protocollo Ll, 21 Maggic 2010

Verbale di Incontro

Il 14 maggio 2010 presso la sede municipale di San Mattino Dall’Argine si sono incontrati

¢ Pamministrazione comunale tappresentata dal sindaco Alessandro Bozzoli e dall’assessore al
bilancio Monica Baracca;

¢ le otganizzazioni sindacali confederali territoriali di Cgil, Cisl, Uil e dei pensionati Spi, Fnp e
Ullp, rispettivamente rappresentati da : Fabrizio Bruni, Carlo Falavigna, Elena Giusti, Roberto
Bataldini e Giovanni Betra, affiancati da una delegazione di pensionati locali composta da
Giuliano Ghizzi e Francesco Muttl.

Premesso che Pamministrazione comunale e le otganizzazioni sindacali st sono incontrate il 29

gennaio 2010 sulla base di una richiesta d’incontto effettuata dalle organizzazioni sindacali stesse

al fine di avviare un percorso di confronto sul bilancio di previsione 2010. Le richieste delle

OO.SS. riguatdavano la costituzione di un fondo anti ctisi da erogate attraverso un regolamento

che preveda I'applicazione dell’ISEE contestualizzato; Pesenzione a 6.500€ ISEE per i quattro

servizi essenziali agli anziani (SAD, telesoccotso, traspotto, pasti); Iesenzione a 10.000€ reddituali

pet Papplicazione dell’addizionale comunale IRPEF;

ptemesso che le patti si sono incontrate il 09 aprile 2010 a bilancio di previsione 2010 gia

approvato dal consiglio comunale;

le patti condividono lobiettivo di tutelare le fasce sociali pitt deboli, i redditi da pensione e da

lavoro dipendente e di perseguire la lotta alla povertd e la ricerca della inclusione sociale dei

soggetti pitt svantaggiati, anche a fronte della grave situazione socio-economica ed occupazionale

determinatasi dalla drammatica crisi in atto.

Nonostante infatti i comuni abbiano difficolta a mantenere in equilibrio il bilancio, sia per

Pincertezza delle entrate, pertanto la difficoltd di programmate 'uso delle risorse, sia per la

situazione di ctisi che si prevede ancota pesante nel 2010 in patticolare sul versante

occupazionale, il bilancio di previsione 2010 si carattetizza pet questi elementi:

¢ la spesa per Passistenza sociale € aumentata di 35 mila € questo capitolo di spesa comprende
Pattivazione di una borsa lavoro e il costo per Paumentato numero delle ore di presenza
dell’assistente sociale. I’amministrazione non ha predisposto uno specifico fondo, ma
intetviene nelle situazioni di bisogno attraverso fondi ordinari per I'assistenza a indigenti e

bisognosi che questanno ammontano a 12 mila 700 €. Per Paccesso a questi fondi non &
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Il Comune applica 'addizionale IRPEF allo 0,6% senza soglia di esenzione. E’ intenzione
del’amministrazione diminuire P'aliquota nei prossimi bilanci. Le organizzazioni sindacali
chiedono di valutare la possibilita di introduste la sogha di esenzione al fine di tutelare i redditi
medio-bassi.

Le patti si impegnano a dare continuitd al confronto nell’ambito tetritoriale del Piano di Zona
per rafforzare il valore del sistema a rete, Pomogeneita, la qualiti e I'efficienza dei servizi socio-
assistenziali-sanitari, mediante il dialogo e la partecipazione di tutti i soggetti.

Il Comune non intende ridurre in alcun caso gli attuali livelli dei servizi erogati attraverso del
consotzio servizi alla persona, sia in termini di qualita che di quantita.

Per Panno 2010& previsto Paumento del 15% della TARSU a causa delPaumento di costi del
setvizio di raccolta porta a potta che il comune recuperera per intero dall’utenza.
T’amministrazione comunale manifesta la proptia disponibilitd per un incontro sindacale prima

della predisposizione del Piano Dititto allo Studio 2010/2011.

San Martino dall’Argine, 21/05/2010
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