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COMUNE DI VILLIMPENTA

(Provincia di Mantova)

Verbale di accordo

in data 31 marzo 2011 presso il Municipio del Comune di Villimpenta si & tenuto l'incontro tra
I'Amministrazione Gomunale rappresentata dal Sindaco Traiano Polettini, dalla Sig.ra Alice Perini
e le Organizzazioni Sindacali Confederali di Cgil, Cisl e Uil dei Pensionati Spi, Fnip e Uilp
rappresentate rispettivamente da Carlo Falavigna, Roberto Baraldini e Giovanni Berra, affiancati
da una delegazione dei pensionati locali per portare a conclusione la procedura di consultazione e
concertazione sulla predisposizione del Bilancio di Previsione 2011.

Premesso che le parli hanno avuto un primo incontro il 1° Marzo 2011 per esaminare le linee del
Bilancio di Previsione 2011 e per approfondire le proposte delle Organizzazioni Sindacali in
relazione al quadro normativo nazionale.

Nel corso degli incontri & stato discusso il Bitancio di previsione 2011 sotto 'aspetto sociale,
sottolineando in particolare la forte riduzione delle risorse destinate dallo Stato e dalla Regione
Lombardia e il grave momento di congiuntura economica nazionale e internazionale ed il
conseguente impatto sul sistema locale e sulle risorse degli Enti Locali, in questo ambito
significativo & il calo delle entrate derivanti dagli oneri di urbanizzazione.

La discussione si & altresi concentrata sull'analisi degli effetti della crisi sul territorio comunale , sui
problemi relativi alla domanda di sostegno e aiuto che arriva dal sociale, anziani e fragilita. Per
quanto riguarda la crisi, i dati forniti dal piano di Zona ed elaborati dal Centro per 'lmpiego, ci
dicono che la crisi & tutt'aliro che superata.

Si & ulteriormente condiviso che, essendo i Comuni listituzione pill vicina ai cittadini, possono
contribuire a fronteggiare la crisi economica anche attraverso investimenti che siano volano per
Feconomia e con politiche sociali che sostengano la famiglia e le persone in difficolta, garaniendo
una comunita coesa e solidale.

Le parti hanno espresso grande preoccupazione per le straordinarie difficolta determinate dalle
politiche nazionali con cui i comuni devono confrontarsi a causa della progressiva riduzione dei
trasferimenti e per il taglio al fondo delle politiche sociali. :

[n gquesto ambito FAmministrazione Comunale e le Organizzazioni Sindacali concordano quanto
segue :

L’Amministrazione sottolinea 'estrema oculatezza con cui vengono gestite le risorse economiche
del Comune e 'accortezza delle scelte che, dettate anche dalla necessita, sono volte al
contenimento delle spese e sono indirizzate al risparmio.

In attesa del federalismo municipale, considerate le ristrettezze economiche derivanti dai tagli degli
entt centrali e dalla crisi, Y Amministrazione Comunale intende verificare le compatibilita e il grado
di equita tra quanto & il costo per il Comune di un determinato servizio e il grado di
compartecipazione del! fruitore dello stesso.

Importante & la condivisione del regolamento attuativo sulla contestualizzazione dello strumento

Isee( regolamento distrettuale ). /ﬁa K .
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Mantenimento sia qualitativo che quantitativo dello standard attuale dei servizi. (La funzione 10 del
2011 era pari ad € 214.500,00, nel 2011 sara pari ad € 193.331,00, il calo & principalmente dovuto
al decesso di un assistito alla casa di riposo e ad una diversa organizzazione del SAD che avverra
tramite VOUCHER)

Mantenimento della soglia di esenzione a 6500,00 € Isee per il servizio assistenza domiciliare (
Sad ) e peril Telesoccorso . Per i pasti a domicilio la soglia di esenzioni viene portata dagli attuali
5.000,00 a 6500,00 € Isee. Viene mantenuta la gratuita per il trasporto protetto.

Le O0.SS suggeriscono che le fasce di compartecipazione previste per i servizi SAD e
telesoccorso, ben strutturate e bilanciate, siano applicate per la compartecipazione ai servizi
scolastici. Mantenimento della soglia di esenzione a 6500,00 € Isee sia per il servizio di refezione
scolastica che per il servizio di trasporto scolastico.

Nella predisposizione del Piano del Diritto allo Studio, si & convenuto, nonostante i tagli del
Ministero preposto, che l'offerta formativa non potesse essere ridotta per Fanno 2011, in quanto si
ritiene e si condivide che il processo di accrescimento culturale dei ragazzi e delle ragazze sia
Fasse portante di una societa libera e consapevole. Per il piano di diritto allo studio 2010/2011
FAmministrazione Comunale ha messo a disposizione 147.000,00 € della spesa corrente. |l
recupero derivante dalla compartecipazione degli utenti si assesta al 25% della spesa. Si
consolida il pre — scuola { dalle ore 7,30 alle ore 8,00 ) quale strumento propedeutico al processo
simbiotico del tempo di vita, di lavoro e di istruzione. Le risorse a disposizione per il piano di diritto
-allo studio 2011/2012 saranno di natura non inferiore.

La percéntuale di addizionale allimposta sul reddito delle persone fisiche viene mantenuta allo 0,2
per cento.
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