Comune di Bozzolo

17/02/2010

Verbale di Accordo

Presso la Sede Municipale di Bozzolo si sono inconfrati nella giornata del 17
Febbraio 2010, ' Amministrazione Comunale rappresentata da : Il Sindaco Anna
Compagnoni, I'Assessore al Bilancio e alle Attivitd Produttive Giovanni Bettoni e
I' Assessore ai Servizi Sociali Marzio Bologni.

Le Organizzazioni Sindacali Confederali Teritoriali di Cgil, Cisl, Uil e dei Pensionati
Spi, Fnp e Ullp, rispettivamente rappresentati da : Fabrizio Bruni, Carlo Falavigna,
Roberto Baraldini e Giovanni Berra, affiancati da una delegazione di Pensionat
Locali composta da: Giuliano Ghizzi e Francesco Mutti.

L' Amministrazione Comunale e le Organizzazioni Sindacali si sono gid incontrate |l
16 Dicembre 2009, per valutare le linee di indirizzo del Bilancio di Previsione 2010
con particolare riferimento alla questione sociale.

Le Parti hanno condiviso con il presente accordo di perseguire I'obiettivo di
tutelare le fasce sociali pit deboli, nella lotta alla povertd, alla tutela dei redditi da
pensione e da lavoro dipendente e dlla inclusione sociale dei soggetti piu
svantaggiati, anche a fronte della grave situazione socio-economica ed
occupazionale determinatasi dalla drammatica crisi in atto.

Nonostante i Comuni siano in difficoltd nel mantenere in equilibrio il Bilancio, vuoi
per l'incertezza delle entrate, pertanto la difficoltd di programmare investiment,
vuoi per la situazione di crisi che si prevede ancora pesante nel 2010 in partficolare
sul versante occupazionale.

Le Parti si sono impegnate formalmente di dare continuitd al confronto nell’ambito
territoricle del Piano di Zona per rafforzare il valore del sistema a rete,
I'omogeneitd, la qualitd e Iefficienza dei servizi socio-assistenzidli-sanitar,
mediante il dialogo e la partecipazione di tutti i soggetti.

Tutio cid premesso, le Parti riconoscono di perseguire le seguenti priorita :
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L'Amministrazione Comunale, nonostante le ristrettezze del momento, intende
predisporre un bilancio preventivo che non presenti elementi di criticitd.

La situazione produttiva e occupazionale non permette di avere un guadro
delineato e preciso, nonostante cid I' Amministrazione Comunale si dichiara pronta
ad intervenire per sopperire alle eventudii difficoltd. A tal fine verrd predisposio un
regolamento attuativo discusso e stilato nelle prossime settimane per circoscrivere
i casi di piU alta interesse sociale che tenga conto dell'improvvisa perdita di
lavoro, dei carichi famigliari e degli impegni finanziari assunti per esempio
al'acquisto della prima casa. La disponibilitd finanziaria sard ricercata nelle
somme gid messe a disposizione dei serviz sociali del comune, sarapme inolire
sollecitato e coinvolto il consorzio servizi alla perscna nei piani di zona .

Il Comune non intende ridurre in alcun caso gli attuali livelli dei servizi erogati, sia in
termini di qualitd che di quantitd.

Per I'anno 2010 non verranno fatti aumenti su tasse, tariffe e imposte di
competenza del Comune salvo alcuni adeguamenti necessari per far fronte alle
maggiori spese per i nuovi contratti di servizi.

noltre  I'Amministrazione Comunale intende mantenere per i'anno 2010
I'esenzione dell’ Addizionale Comunale Irpef a €. 10.000,00.

Le Parti convengono dirincontrarsi prima defla predisposizione del Piano del Diritto
allo Studio 2010/2011
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