COMUNE DI LANDRIANO
PROVINCIA Dt PAVIA
. A4

'VERBALE DI INCONTRO DEL 31.03.2009

Su richiesta delle OOSS CGIL-CISL-UIL e di SPI-ENP-UILP ['A.C. rappresentata dal Sindaco Arch.
Aguzzi, dall'Ass.Dott. Piacentini, dall'Ass. Pirola, dall’Ass. Negri, assistiti dal Segretario Comunale
Dott. Massimo Vallese.

In data 31.03.2008 si & svolta la riunione per attivare il confronto e la concertazione sulle scelte di
politica amministrativa del bilancio 2009. :

Tra le parti si & ribadita la scelta condivisa del confronto e della concertazione quale modalita di
rapporti cui improntare le relazioni ed attraverso cui awviare a soluzione i problemi sociali ed

. -8conomici che investono i cittadini ed il territorio.

Si & quindi passati alla verifica della concretizzazione delle intese degli anni precedenti tendenti al
potenziamento della rete dei servizi e delie prestazioni in un quadro di innovazione e di sviluppo
economico-produttivo, ed il Sindaco relaziona delle realizzazioni cui si & pervenuti; .

¥ Riutilizzo delf'area ex porcilaia per la costruzione di un centro di logistica che prevede

I'assunzione diretta e stabile di almeno 150 unita lavorative. ' ‘

Costruzione della nuova palestra per le scuole.
Consolidamento ed ulteriore sviluppo quanti - qualificativo della rete dei servizi nonostante Ia
pesante e continua riduzione dei trasferimenti dello Stato e della Regione.

AN

Progettazione di n® 6 alloggi per anziani . T T LS
Riutilizzo- di-un immobile pubblico destinandolo ad ambulatario che, aperto per sei giorni a
settimana, dara gli esiti degli esami entro la giornata del prelievo e garantira il prelievo a
domicilio agli anziani ultra settantacinquenni, alle mamme in attesa ed ai disabili.

Apertura della farmacia alla frazione Pairana. '

Consolidamento e sviluppo delie attivita culturali e di socializzazione del Centro Giovani di
Landriano e Pairana. '

AR
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Tutto ¢cid premesso

I'A.C. conferma il massimo sforzo in difesa del potere d'acquisto di salari e pensioni, per I'anno 2009,
concordando i seguenti provvedimenti:

Invarianza di rette, tasse, tariffe. :

Aggiornamento dell ISEE al variare del reddito presunto dellanno corrente

Rimodulazione delle percentuali di compartecipazione innalzando le soglie del 3,5%

Formale impegno ad introdurre una soglia di reddito da esentare per il pagamento
dell'addizionale IRPEF Comunale a decorrere dal prossimo anno

v Incremento del 15% delle risorse a sostegno del FSA

AN NN

In fine 'A.C. si impegna a deliberare una posta di€ 20.000,00 da destinare a sostenere alcuni capitoli
di intervento del “Comitato di Solidarieta” recentemente costituito e con cui si concorderanno le



modalita di raccolta e gestione delle risorse definendo con chiarezza le priorita di intervento e la pil
rigorosa equita neil' assegnazione delle prestazioni.

Sulla base di questi criteri concordati, I'A.C. proporra un testo scritto alle OOSS come base di un
confronto per definire il bande pubblico per I'accesso alle prestazioni previste.

L’A.C. anche al fine di contribuire alla lotta contro I'abusivismo, contro le morti bianche che spesso ne
sono la peggiore delle conseguenze, per la regolarizzazione dei rapporti di lavoro, si impegna a
garantire |a piu assoluta regolarita per gli appalti di propria stretta competenza e si impegna a
promuovere ed a pretendere dalle imprese e dai cittadini committenti it piu rigoroso rispetto delle
norme e delle leggi in materia. A questo fine I'Ufficio Tecnico, in occasione di avwvio lavori, trasmettera
al committente, allimpresa ed alle RLST e, per gli appalti -pubblici alle OOSS di categoria, la
segnalazione dell'apertura del cantiere e I'elencazione, per ognuno, dei doveri, dei compiti e delle
rispettive responsabilita civili e penali, utilizzando il modello allegato.
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a): allegato per grandi lavori

Modulo segnalazione avvio cantiere

spett.
Committente
Impresa

Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza territoriale

Vidal Massimo - Viale D. Chiesa 21 - 27100 Pavia

. 00.SS per appalti p.ubblici‘ '

Descrizione deil’opera: - Pub/Pri -

Indirizzo del cantiere:

‘| Data inizio lavori:

Denuncia Inizio Attivita:

Concessione edilizia:

Costo opera dell’appalto pubblico:

Oneri sicurezza:

COMMITTENTE:

SEDE:

PROPRIETA se diversé da committente:

SEDE:

IMPRESA ESCUTRICE: SEDE:
SUPAPPALTI: SEDE:
SUPAPPALTI: SEDE:
SUPAPPALTTI: SEDE:
SUPAPPALTI: SEDE:
Numero presunto di lavoratori: ‘

Se previsti dalle norme, i nominativi del: -
Coordinatore in fase di esecuzione:.
Direzione lavori:

Il comune




b): allegato per normali costruzioni

Comunicazione da inviare allegata all’autorizzazione a costruire ricordando le
responsabilita civili e penali di cui si deve rispondere

Il committente, come previsto dalle norme vigenti, ad avvio lavori & tenuto ad esporre il cartello
di cantiere contenente il proprio nominativo e quello dellimpresa con i relativi responsabili, &

tenuto ad accertarsi che 'impresa incaricata di eseguire i lavori e per gli eventuali subappalti che
autorizzera, documentino di possedere i seguenti requlsm :

- iscrizione alla camera di commercio,
- nomina del responsabile del servizio di prevenzione e protezione (RSPP),
- elenco dei lavoratori risultanti dal libro matricola
- documento della relativa idoneita sanitaria dei lavoratori (risultato delle visite mediche)
- documento unico di regolarita contributiva (DURC)
- elenco dei dispositivi di protezione individuali in dotazione ai lavoratori.
- documentazione attestante la conformita delle macchine, attrezzature e opere provvisionali
- redazione del piano operativo di sicurezza dellimpresa.

Comunicazione da inviaré allégata all autorizs5sione:

Il committente che ¢ tenuto ad esporre il cartello di cantiere contenente il proprlo nominativo e

quello delle imprese artigiane o delle ditte individuali che vi opereranno e dei loro responsab|I|
documentlno di possedere

- l'iscrizione alla camera di commercio, industria ed artigianato
- la documentazione attestante la conformita delle macchine, attrezzature e opere prOW|5|ona||
- I'elenco dei dispositivi di protezione individuali in dotazione

- gli attestati inerenti alla propria formazione e la relativa idoneita sanltarla

- il documento unico di regolarita contributiva (DURC).



