Verbale di Accordo

In data 01 febbraio 2011 presso il Municipio del Comune di Marcaria si & fenuto 'incontro -
‘tra I' Amministrazione Comunale rappresentata dal Sindaco Carlo Orlandini, dall’ Assessore
alle Politiche Sociali Fabrizio Mazzucchelll, affiancati dal Responsabile dei Servizi Sociali
Massimo Mazzoli e le Organizzazioni Sindacali Confederali di Cgil, Cisl e Uil dei Pensionati
Spi, Fnp e Uilp, rappresentate rispettivamente da Fabrizio Bruni, Elena Giusti, Carlo
Falavigna, Roberto Baraldini e Enrico Grazioli, affiancati da una delegazione dei
pensionati tocali, per portare a conclusione la procedura di consultazione e
concertazione sulla predisposizione del Bilancio di Previsione 2011.

Premesso che le parti hanno avuto un primo incontro il 25 novembre 2010 per esaminare
ie linee del Bilancio di Previsione 2011 e per approfondire le proposte delle Organizzazioni
Sindacali in relazione al guadro normativo nazionale.

Si & condiviso che, essendo | Comuni I'lstituzione pill vicina i citfadini, possono contribuire.
a fronteggiare la crisi economica anche attraverso investimenti che siano volagno per
I'economia e con politiche sociali che sostengano la famiglia e e persone in difficolta,
garantendo una comunitd coesa e soliddle.

Le parfi hanno espresso grande preoccupazione per le stracrdinarie  difficolta
determinate dalle politiche nazionali con cui i Comuni devono confrontarsi a causa dei
vincoli del patto di stabilitd, per la progressiva riduzione dei trasferimenti e per taglio d
fondo delle politiche sociali.

Nel corso degliincontri & stato discusso il bilancio di previsione 2011 sotfo I'aspetto sociale,
sottolineando in particolare il taglio delle risorse trasferite dallo Stato pari ad un meno
3,2%, il grave momento di congiuntura economica naziondle e internazionaie ed |l
conseguenie impatto sul sistema locale e sulie risorse degli Enti Locali.

In tale contesto, significativo & il calo delle entrate derivanti dagli onerf di urbanizzazicne
e delle multe.

Per sopperire al drastico calo delle entrate, I'Amministrazione ha aitivato un efficace
controlio delle risorse, recuperando oneri inevasi e valuta 'opportunita di softoscrivere i
protocolli anti evasione.

U'investimento di 120 mila € per la redlizzazione di un impianto fotovoltaico, consentira
all' Amministrazione sia di perseguire politiche ambientali che di assicurare al bilancio
entrate correnti.

Il Piano di Governo del Territorio & gidl stato approvato in via definitiva.

Il controllo del territorio & stato rafforzato anche attraverso it pattugliamento svolto dalla
polizia locale che consorzia 5 comuni.

Per quanto riguarda if territorio del Comune di Marcaria, le maggiori aziende presenti non
hanno effetiuatoriduzioni di personale-e Utilizzato ammerizzator sociali, per cui lo stesso si
& mantenuto al ricaro della crisi, anche per la sua vocazione prevalentemente agricola.
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Nel corso dei 2010 alcune aziende del settore arfigiano hanno utilizzato I'ammortizzatore
sociale della cassa integrazione in deroga. | lavoratori/trici sono circa 25.

Considerate le caratteristiche socio-economiche del suo territorio, il Comune non ha
preventivato un fondo specifico anticrisi. Per andare incontro dlle difficoltd economiche
delle famiglie interviene ed intervend attraverso la valutazione dell'assistente sociale, a
cui si affiancano i requisiti ISEE.

L' Amministrazione intrattiene buoni rapporti con le RSA presenti sul territorio di Marcaria. A
favore della struttura “Monsignor Benedini” I' Amministrazione ha stanziato contributi finc a
che la Regione Lombardia, nel corso del 2010, ha accreditato tuttii 60 posti disponibili. Lo
struttura & gestita da una cooperativa alla auale il sindaco ha raccomandate di mettere
in atto polifiche che consentano di stabilizzare il personaie operante nella siruttura.

Il Comune si accolla le spese di gestione (quantificabili in €. 6.800,00 annui circa) del
presidio ASL. che a Campitello funge da punto prelievi. Per lo stesso servizio (il Comune cli
Marcaria ha una estensione territoriale di 90 kmq) I'Amministrazione & disponibile a
finanziare un punio prelievi anche nella RSA. '

Considerato il drastico calo delle entrate, I'Amministrazione Comunale, non intende
modificare la soglia di esenzione dell’addizionale comunale oggi posta a 8.000,00 £ sia
per i lavorator dipendenti che per i pensionati. Ritiene nel confempo che, nell'ambifo
della predisposizione del Bilancio di previsione 2012, tale esenzione possa essere elevata.

L' Amministrazione Comunale e le Organizzazioni Sindacali concordano quanto segue :

« La quantita delle risorse per Vintervento a favore delle famiglie in difficoitd non sard
inferiore a quella stanziata nel 2010 (32.465,00 €).

e Mantenimento sia qudlitaiivo che quantifativo dello standard attuale dei servizi
senza modificare le tasse e le tariffe.

+ Sostegno alle politiche di integrazione e omogeneizzazione delia qualitd & delle
modalitd di accesso ai servizi sociali all'interno del Piano di Zona.

« Poiché & essenzicle favorre i mantenimento presso it proprio domicilio delle
persone anziane e considerato i significative aumento degli utenti e della richiesta
di prestazioni domiciliari {in particolare del SAD), viene confermata la soglia di
esenzione a 6.500,00 € ISEE per i quatiro servizi adli anziani (Sad, Telesoccorso,
Trasporto Protetto e Pasti a Domicilio). Per il sociale (funzione 10) vengono stanziafi
536.000,00 €.

e Vista la vastitd del teritorio del Comune di Marcaria, visto I'alto numero delia
popolazione anziana, vista | considerevole presenza di persone portatrici di
disabilits fisica e psichica, verrd esiesa at full fime log presenza deli'assistente

sociale.

« Poiché il processo di accrescimenio culturale dei ragozzi e delle ragazze € 'asse
portante di una societa libera e consapevole, nonostante i tagli del Ministero
preposto, le risorse destinate Piano del Diritte allo Studio 2011/2012 non verranno
ridofte. Lo stanziamento previsto € di 554.000,00 €. TR




Letto e sottoscritio,

Il Sindaco Carlo O,Li\ondini
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