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Donne e lavoro in Lombardia

CGIL

Imprese per forma giuridica (dati 2008)
fonte: Annuario Statistico Regionale Lombardia
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Donne e lavoro in Lombardia

CGIL

Aziende per classi dimensionali (cens.2001)
fonte: Annuario Statistico Regionale Lombardia
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Donne e lavoro in Lombardia

CGIL o . .
Imprese per attivita economica (dati 2007)
fonte: Annuario Statistico Regionale Lombardia
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Donne e lavoro in Lombardia

CGIL

Imprese controllate da donne (cariche)

Imprenditori/imprenditrici
LOMBARDIA in % (dati 2007)
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Donne e lavoro in Lombardia

CGIL Imprese controllate da donne (settore)
fonte: Formaper Infocamere
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Donne e lavoro in Lombardia

CGIL Imprese controllate da donne (settore)
fonte: Formaper Infocamere

LOMBARDIA

ND Primario
1%  (agricoltura/caccia)
9%

Costruzioni
3%

Trasporti
2%

Alberghi e ristoranti
8%



Donne e lavoro in Lombardia

CGIL

Addetti per settore (dati 2008)

fonte: Annuario Statistico Regionale Lombardia
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Donne e lavoro in Lombardia

CGIL

Addette per settore (dati 2003) fonte: Annuario Statistico Regionale Lombardia
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Donne e lavoro in Lombardia
CGIL

Tasso attivita - serie storica 1993/2008
fonte: Annuario Statistico Regionale Lombardia
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Donne e lavoro in Lombardia
CGIL

Tasso occupazione - serie storica 1993/2008
fonte: Annuario Statistico Regionale Lombardia
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Donne e lavoro in Lombardia

CGIL

Tasso disoccupazione- serie storica 1993/2008
fonte: Annuario Statistico Regionale Lombardia
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Donne e lavoro in Lombardia

CGIL Tasso di occupazione per classe di eta - Media 2007 (valori percentuali)
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Donne e lavoro in Lombardia

CGIL fonte: Annuario Statistico Regionale Lombardia
2008 Forze di lavoro x1000 Tasso di attivita 15-64 anni

LOMBARDIA Maschi Femmine Totale Maschi Femmine  Totale

Lombardia 2.617 1.903 4519 79,0 60,0 69,6

ltalia 14.884 10.213 25.097 74.4 51,6 63,0

Lombardia -forze lavoro- (dati 2008)

Fermmmine
42%

80,0 -
70,0 -
€0,0
50,0
40,0
30,0
20,0
10,0
0,0 -

Lombardia -tasso attivita- (dati 2008)

I

Maschi Femmine

14



CGIL

Popolazione di 15 anni e oltre per condizione professionale
Medie anni 2005 - 2007 (in migliaia)

LOMBARDIA

fonte:Inail
di cui
Sesso Occupati d'oizuce;:;ne Forze Non forze
(a) P lavoro (a+b) lavoro e
(b) casalinghi/e Al e
9 <60 anni
Maschi 13757 722 14479 9571 46 5985
Femmine 8856 784 9640 16254 8021 4178




Donne e lavoro in Lombardia

CGIL Occupate per classe d'eta (dati 2007 espressi in migliaia)
fonte: Inall
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Donne e lavoro in Lombardia

CGIL . . . . .
Occupati per titolo di studio, sesso e regione
Media 2007 (in migliaia) o
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CGIL

onne e lavoro in Lombardia

Occupati per settore di attivita economica, sesso, tipologia d'orario e

regione - Media 2007 (in migliaia) fonte: Inail
LOMBARDIA
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Donne e lavoro in Lombardia

CGIL Congiuntura industria- (dati 2007/2008)

fonte: Annuario Statistico Regionale Lombardia
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Periodo di produzione assicurata
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Donne e lavoro in Lombardia
CGIL

Avviamenti 2008 per tipologia contrattuale
fonte: Arifl
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Donne e lavoro in Lombardia

CGIL Avviamenti 2008 per tipologia contrattuale

fonte: Arifl
LOMBARDIA
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Donne e lavoro in Lombardia

CGIL
Avviamenti 2008 per tipologia contrattuale
fonte: Arifl
LOMBARDIA
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CGIL

Somministrazioni

LOMBARDIA

fonte: Inail
Missioni avviate e cessazioni per regione. Terzo trimestre 2007 e 2008
2007 2008
missioni | cessazioni saldo missioni cessazioni saldo
avviate avviate
Lombardia 91675 89234 2531 72245 88544 -16299
Italia 309193 302334 6859 243317 303681 -60364
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Donne e lavoro in Lombardia

CGIL

Avviamenti 2008 per tipologia contrattuale
fonte: Arifl
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CGIL

. SRR . fonte: Inps
Collaboratori e professionisti: numeri. S
Dati nazionali
LOMBARDIA
Anni Donne Uomini Totale
in %% del totale in % del wtale
2000 506,000 40, 0% 737.600 &0,0% 1.263.600
2001 576,600 41,1% 825.700 38, 9% 1.402.300
2002 707,300 42,6% 523,600 37 4% 1.660.500
2003 788,800 43,1% 1.039.300 36,9% 1.828.700
2004 724,800 41,3% 1.022.900 38,3% 1.747.300
2005 714,400 41,8% 996,300 38,2% 1.710,700
2005 760,700 42,1% 1.047.700 37, 9% 1.808.400
2007 215,300 43,0% 1.079.900 37.0% 1.895.200
Contribuenti per area 52,9% 53,1%

geografica anno 2007

Mord

Centro

Donne @ Uomini

Sud e Isole
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C

GIL Collaboratori e professionisti: numeri e redditi.

Reddito medio dell’anno 2007 di collaboratori e professionisti distinti per genere e per fonte: Inps
- - = x - . = -
G esclusivita o meno dell’attivita Datli
Feddito medio (In euro) na2|0na||
Donne Uormini Totale
Collaboratori:
- a titolo esclusivo 8.320 18.510 13.340
- a titolo concorrente 15.040 21.710 20,080
Totals 9.620 19. 770 15.320
Professionisti:
- a titolo esclusivo 15.650 23.370 20,590
- a titolo concorrente 15.010 22.270 20.540
Totals 16.270 23.1a0 20,650
Totale:
- a titolo esclusiveo 9.250 19.240 14.240
- a titolo concorrente 15.040 21.770 20.110
Totals 10.200 20.210 15.950

NMumero e reddito medio annuo dei collaboratori 2006 e 2007 distinti per zona geografica

Anno 2006 Anno 2007 Variaz. %
Zona Reddito Reddito Reddito
geografica Numero medio Numero medio Numero medio
{in euro) {in eurc)

Nord 881.841 18.150 £572.004% § 19120 %

Centro 423,422 13.040 509.941 11.880 20,4% -8,9%
Sud 280.650 9.350 200.676 9.870 3,6% 5,6%
Totale 1.585.013 15.230 1.672.621 15.320 5,5% 0,6%
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CGIL Collaboratori: durata contratti, attivita e tipo di rapporto.

Mesi di lavoro Donne Uomini Totale fonte: Inps
LOMBARDIA
Dati
meno di 1 mese 6,2% 3,8% 4,8% nazionali
da 1 a 5 mesi 34,9% 26,0% 29,8%
da 6 a 11 mesi 32,6% 27,0% 29,5%
12 mesi 26,3% 43,2% 35,9%

Totale W;ﬁ?ﬂ 100.0% 100,0%

N Collab. Co.co.co nella Altre

it Co.co.pro Occasionali PA collaborazioni
Formazione, istruzione, addestramento 15,9% 25,5% 53,3% 12,8%
Consulenza anziendale 25,7% 14,2% 4,2% 30,95
Marketing, pubblicita e statistica 14,3% 14,2% 1,7% 3,0%%
Socio laveratore di cooperative 7, 7% 2,4% 0,0% 6,0%%
Amministrativa, contabile 6,0% 6,6% 23,3% 18,295
Informatica 7,8% 2,2% 2,9% 2,3%
Settore dell'igiene & della salute e sicur. 3,4% 3,6% 5,5% 3,7%
Mostre, mercati,fiere, vetrine, ecc. 2,1% 20,1% 0,6% 1,49
Immobiliare 2,2% 0,8% 0,1% 1,2%
Trasporti o spedizicni o recapiti 2,0% 1,7% 0,2% 3,0%%
Recupsaro crediti, intermeadiaz., not. At 1,4% 1,0% 0,1% 2,0%%
Settore della moda 1,2% 3,5% 0,0% 1,4%
Traduzione e interpretarato 1,0% 1,8% 0,4% 1,09
Campao assicurativo 0,6% 0,8% 0,0% 1,3%
Caonsulenza fiscale 0,5% 0,4% 0,1% 1,3%
Attivita finanziaria 0,6% 0,4% 0,3% 0,7%
Call center 7,6% 0,7% 3,7% 0,4%
ex LSU stabilizzati 0,0% 0,0% 1,6% 0,0%

TOTALE 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%




CGIL

LOMBARDIA

Glossario

Forze lavoro: occupati + in cerca di occupazione

Tasso di attivita: rapporto tra popolazione attiva e popolazione in eta lavorativa

Tasso di occupazione: € un indicatore statistico del mercato del lavoro che indica orientativamente la
percentuale della popolazione che ha un‘occupazione lavorativa.

Tasso di disoccupazione: € un indicatore statistico del mercato del lavoro e tra i principali indicatori di
congiuntura economica. Si misura come rapporto percentuale tra persone in cerca di
lavoro e forze lavoro.
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