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anizzano in Lombardia una grande iniziativa
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mento del fisco,

principali obiettivi

abato 24 ottobre, organiz-
zatada Cgil, Cisl, Arcie Acli
e, della Lombardia, avra luo-

2 gouna “Marcia per il lavo-
# 107, perrivendicare, siaali-
vello regionale che nazionale, una
politicadisostegno dellaripresa pro-
duttiva e ditutela dei soggetti piti de-
boli del mondo del lavoro e della so-
cieta. Tra le richieste dei promotor,
Palleggerimento della pressione fi-
scale su buste paga e pensioni, una
serlaazione dicontrasto alla poverta
ealla disoccupazione, misure diwel-
fare inclusive, un maggiore impegno
deglientilocali—a partire dal Comu-
ne di Milano-a favore di chi & colpi-
to dagli effett della crisi. Liniziativa
sttiene all'indomani di gravi fratture
intervenute tra le confederazioni,
dall'accordo sul sistema di contratta-
zione a quella recentissima della fir-
ma separata per il rinnovo del con-
tratto deimeccanici. “Non dobbiamo
nasconderci dietro a un dito — affer-

ma Nino Baseotto, segretario genera-
le della Cgil Lombardia —: si tratta di
divisioni profonde e non facilmente ri-

componibili, che in questa fase rendo-

no difficili i rapporti con Cisl e Uil. E
tuttavia di fronte agli effetti pesanti
determinati dalla crisi in Lombardia
abbiamo svolto un lavoro comune,
non a parole, ma su contenuti precisi,
con le altre organizzazioni sindacali,
nelle imprese, nel territorio e nel con-
fronto conlaRegione. Per questo con-
sidero importante che su richieste e
proposte ben definite si sia realizzata
una convergenza con Acli, Arci e Cisl

per organizzare questa Marcia, per

poi proseguire nell’iniziativa e nel
confronto a tuttiilivelli”.

Dello stesso avviso di Baseotto & Gigi
Petteni, segretario generale della Cisl
Lombardia, che dichiara: “L’organiz-
zazione dell'iniziativa ¢ stata decisa
perchéillavoro rimanga al centro del-
ragenda politica, sociale eistituziona-
le. La caduta nell'ultimo anno & stata
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fortissima e stanno per arrivare a ter-
mine alcune tutele sociali che finora
hanno copertol'emergenza. InLom-
bardia, Cisl e Cgil hanno lavorato
molto insieme in questo ultimo an-
no, raggiungendo accordi e affron-
tando situazioni difficili. In altre oc-
casioni abbiamo avuto visioni diver-
se. Ma se sappiamo condividere stra-
tegie e impegno sul tema del contra-
sto alla crisi, dimostriamo concreta-
mente che il lavoro rappresenta per
noila priorita delle prioritd”.
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