VERBALE DI INCONTRO

Il giorno 22 Febbraio 2011, alle ore 9.30 presso la sede del Comune di Malgrate, su richiesta el
Sindacato det Pensionatt FNP CISL, SP1 CGIL ¢ UILP UL, si sono inpontrath:

L’ Amministrazione Comunale rappresentata da:

Floro Rauti Assessore ai Servizi Politiche Sociali
Panzeri Crigtina Tunzionaric Comunale

Le Orpanizzazioni Sindacali rappresentate da:

Marco Colombo FNP CISL Lecco - Segretario Generale
Sergio Pomar SP1 CGIL Lecco - Segretario Generale
Cilampiero Paradisi UTLP UIL Lecco - Segretario Generale
Caietti Enzo FNP CISL Lecco - Rappresentante di zona
Brivio Franco UILP UIL Lecco - Rappresentante di zona

Le Organizzazioni Sindacali richiamano le metivazioni dell’incontro in un documento gid invialo a
suo tempo all’ Amministrazione Comwunale sulla necessith di avviare un percorso di confronto e
concertazione i materia di Welfare locale, sicurezza, fiscalitd locale,

Le O0.88. evidenziano come Ja crisi che investe anche il nostro territorio stia mettendo in difficolta
le famiglie, 1 lavoratori in CIG e nel 2011 per effetio dell’esaurimento degli ammortizzatori sociall
rischianoe la perdita del posto di lavoro.

Per tali ragioni & OO.8S. chiedono di attnare misure atte o arginare le difficolth delle famiglic
mediante sostegni al reddito, anche straordinari, con agevolazioni e accesso ai servizi comunali
sulla base dell’ ISEE attualizzata al reddito degli ultimi mesi.

Si richiede una verifica dei servizi a domanda individuale, con particolare attenzione alle famiglie
con presenze di persone non autosufficientd, verifica dell’assistenza domiciliare e I'aggiomamento
su spazi dedicati e { morpenti di socializzazione per anziani.

Sulle imposte e tariffe locali le OO.88. pongono I'esigenza del ruolo del comune per le attivita di
accertamento del tribut statali atraverso la convenzione con ' Agenzia delle Entrate.

L' Assessore € il funzionario comunale per quanto di loro competenza illustrano e chiariscono il
quadre di riferimento e gli impegni assunti dall’ Amministrazione.

- Andamento dermografico in presenza di una stabilita degli ultimi anni, vede crescere la
popolazione anziana con olive i 20% di ultra sessantacinguenad,

Conferma la disponibilita ¢ I'interesse al confronto con ie O0.S8. ¢ assicura che nonostante le
difficolta e 1 tagli dei trasferimenti, ¢'® I'impegno a mantenere | livelli di qualitd e quantita dei
servizi e nulla, pur con alcune correziond, & stato ridotto dei servizi alla persona.

Viene inoltre data un’informazione per quanta riguarda:

- RSA
I amministrazione concorre al pagamento deila retla sulla base della situazione economica del
richiedente, aitraverse unregelamento specifico.




- S.AD,

I servizio & utilizzato da 13 utenti per 2° 4 ore settimanali, 1 viferimento per il contribuio &

determinato dalle fasce ISEE.
= PASTI A DOMICILIO

Sono serviti 6 pasti per § giomni settimanali
~  TELE SOCCORSO

E altivo un servizio per vma ventina di utenti
= DIRITTO ALLO STUDIO

Sono funzionanti servizi di trasporto e si sta operando per acquisire un servizio in fase di

allestimento per trasporto disabili.

L'asilo nido (ente morale) & i punto giochi vedono le presenza di un centinatc di bambini e

rispondono bene ai bisogni della comunita,

Con aleuni insegnanti in pensione si & attivato un programma scolastico per extracomunitari,
L'obiettivo dell’ Amministrazione ¢ quello di garantire fin dove possibile, la permanenza
dell*anziano nel tessuto sociale in modo attivo, attraverso i volontariato e dando spazi e ruolo alle
associaziond & in funzione un centro polifunzionale di aggregazione autogestite dai pensionati in
spazi messi a disposizione dall’ Amministrazione.

E' ineltre in corso un'indagine sulla condizione degli anziani nel comune di Malgrate,
I"amministrazione conferma la disponibilith a conclusione della stessa a ncontri per I'operativith
futura.

e parti concordano la compartecipazione della spesa come elemento di equith e che I'ISEE venga
rivisto in casi di difficoltd familiari attealizzando o sospendendo ¢ rivedendo il contributo
dell'utente al servizio.

Relazioni Sindacali

Si conviene che tra le 00.88. e I"Amministrazione si pud collaborare per diffondere la conoscenza
dei servizi e le procedure di accesso per rendere pili frudbili ghi stesst,

Siconcorda di mantenere degli incontrl periodicd e di Incontrarsi nella fase di stesura del bilancie.

Letto, confermato ¢ sottoseritto dalle parti,
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