COMUNE DI BESANA IN BRIANZA
(Provincia di Milano)
Protocollo d’intesa

Tra il Comune di Besana in Brianza,
rappresentato Dal Sindaco e dagli Assessori: alle
Risorse e a1 Scrvizi alla Persona,

e
le Organizzazioni Sindacali C.G.ILL C.LS.L.
U.ILL. di Monza e Brianza, rappresentate dai
sottoscrittori del presente protocollo d’intesa;

Premesso che in un contesto di crisi
economica diffusa che colpiscc 1  modo
particolare il potere d’acquisto dei redditi fissi, le
parti convengono sulla necessita di intervenire,
tramite la  contrattazione territoriale, sulle
condizioni sociali ed economiche delle persone.

A tale scopo si ritiene di dover utilizzare le
leve a disposizione dell’entc locale ed 1n
particolare gli strumenti connessi a tasse e tariffe
locali, al controllo dei prezzi, alla quantita e
qualita dei servizi, alle politiche abitative, ecc.

Sulla base della piattaforma presentata dalle
Organizzazioni sindacali,

si concorda quanto segue:
«  Fiscalita locale: verrd elevata la soglia di



esenzione dell’addizionale Irpef, che attualmente ¢
fissata a 8500 euro, a 11.000 euro a partire dal
2010 avviando in tal modo un percorso che nei due
anni  20011/20012, qualora le condizioni
finanziarie dell’ente e le disposizioni legislative lo
consentano, dovra raggiungere la quota di 15.500
euro. Contemporanecamente 1’Amministrazione
comunale esaminera tutti gli strumenti atti ad
accentuare la progressivita ed equita del prelievo.
Per il futuro potranno essere previste ulteriori
soglie di prelievo e di esenzione per 1 detentori di
redditi da lavoro dipendente e da pensione;

«  Evasione/elusione fiscale:
I’ Amministrazione si impegna ad intensificare 1
controlli, in collaborazione con la Guardia di
finanza, sulle dichiarazioni Isee e valutera la
possibilita di realizzare un protocollo con
I’ Agenzia delle entrate finalizzato ad un maggiore
scambio di informazioni e per individuare casi di
evasione/elusione, anche sulla scorta del recente
accordo Anci - Agenzia delle Entrate;

«  Tarsu:: si conviene di mantenere anche per
I’anno 2009 il pagamento del tributo per la
raccolta ¢ lo smaltimento dei rifiuti solidi urbam
con il sistema tassa. Il futuro passaggio da tassa a



tariffa dovra essere preceduto da specifiche fasi di
contrattazione e prevedere D’introduzione di
ammortizzatori per le fasce di popolazione con 1
redditi piu bassi;

*  Prezzi: si condivide la necessita di instaurare
una collaborazione con la Camera di commercio e,
a tale scopo, si valorizzeranno gli sportelli che
permarranno sul territorio di Besana Brianza. Si
intensifichera anche il rapporto con quelle realta
che, sul territorio, ricercano forme di educazione al
consumo;

»  Offerta abitazioni in affitto: al fine di
incentivare la locazione delle casc in affitto a
canoni convenzionati, viene confermata 1’aliquota
I.C.I. ridotta del 3 (tre) per mille per le abitazioni
concesse in affitto a canoni convenzionato. Le
parti si troveranno inoltre per rivedere 1l valore dei
canoni agevolati che saranno ricompresi 1n questa
facilitazione .

Verranno, inoltre, studiate tutte le azioni opportune
per favorire quanti opereranno per calmierare il
prezzo dei canoni di affitto con strumenti che
stimolino 1 privati ad aumentare ['offerta delle
abitazioni in affitto che rendano piu trasparente il
mercato delle locazioni e promuovere I’offerta di



abitazioni in affitto a canone sociale. Sono 1in
COrso nuove acquisizioni e ristrutturazioni per
implementare le disponibilita di alloggi.

« Utenze dei servizi locali: verranno
introdotte, laddove non si sia gia provveduto,
tariffe sociali per particolari situazioni di disagio
economico e sociale da individuare sulla base di
parametri [see.

Per quanto riguarda i Servizi sociali si concorda
che la definizione pel Piano di zona per il triennio
2009-2011 dovra essere occasione per la
realizzazione di punti unici di accesso al servizi
per la non autosufficienza, per innovare il sistema
della domiciliarita e per arginare le forme di
precariato del lavoro utilizzato in tali ambiti, con
particolare attenzione alle situazioni di fragilita
sociale.

In ambito locale I’Amministrazione si
impegna ad ampliare ’offerta di asili mido, ad
effettuare interventi per conciliare i tempi ¢ gh
orari di vita e di lavoro delle famiglie e ad
incrementare luoghi di informazione per i giovani.

Nel territorio si procedera all’ulteriore
abbattimento delle barriere architettoniche. Si
conferma I’'impegno dell’ Amministrazione



Comunale ad operare per garantire il trasporto
gratuito di disabili ¢ persone non autosufficienti,
comprese nelle fasce deboli della popolazione.

In allegato si produce una tabella riassuntiva delle
utenze in materia di servizi alla persona.

Fermo restando quanto stabilito nel
protocollo sulla sicurezza nei cantieri I’impegno ¢
di istituire una apposita commissione per Dattivita
di monitoraggio e controllo dell’attuazione del
protocollo stesso.

Per quanto riguarda, infine, lc fasce di
popolazione anziana si provvedera a:

«  Operare per mantenere ferme le rette della
RSA e comunque limitarle al solo tasso di
inflazione programmato.

«  Studiare e promuovere [’attivita del centro
diurno integrato, anche con 1l concorso
preferibilmente di soggetti di privato sociale.

«  Favorire la regolarizzazione delle assistenti
domiciliari mediante sostegno economico alle
famiglie e interventi di formazione

> Amministrazione Comunale si impegna a
proseguire nella predisposizione e pubblicazione
del Bilancio Sociale dell’Ente.

Infine, le parti concordano di incontrarsi,



entro la prossima primavera, per verificare lo stato
di attuazione del presente protocollo d’intesa, con
particolare riferimento al punto relativo alla
fiscalita locale.

Letto, confermato e sottoscritto
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