VERBALE DI REUNIONE -

il giorno 22 Gennaio 2009 presso il Palazzo Municipale di San Vittore Olona si sono incontrati il
Vicesindaco Carlo Monticelli e i Signori/fe Giuseppina Boggiani, Walter Losa, Ines Caputo e
Armando Landonio in veste di rappresentanti delle Federazmm Sindacali territoriali dei pensionati

SPI-CGIL, FNP-CISL, UILP-UIL.

L’incontro ha dato luogo a un confronto approfondito nel merito dei provvedimenti assunti e dei

gervizi offerti alla cittadinanza in ambito sociale € socio-assistenziale dall’ Amministrazione

Comunale.

Premesso che,

o i dati e 1 chiarimenti forniti dall’ Amministrazione Comunale hanno dimostrato una chiara
volonta della stessa nel perseguire una politica di consolidamento, di potenz1amento e di
innovazione dei servizi alla persona; \

e le tariffe relative ai suddetti servizi e le quote di compartecipazione alla spesa a carico
dell’utenza sono rimaste invariate nel tempo nonostante l¢-difficolta di bilancio derivanti,
Soprattutto dalla riduzione dei trasferimenti erariali dallo S}ato ai Comum e dai vincoli
uupuau alla spesa nel corso di \iuCSu am;z

s 1’Amministrazione Comunale, nei limiti delle proprie disponibilita di bilancio, continuera ad
impegnarsi per valutare la possibilita di destinare ulteriori risorse al sostegno del reddito
delle famiglie disagiate e degli anziani.

Preso atto, inoltre, della scelta esercitata dall’ Amministrazione Comunale di non avere proceduto
all’applicazione dell’addizionale comunale dell’IRPEF nonostante le gia citate ristrettezze relative
alle risorse economiche disponibili, le Organizzazioni Sindacali esprimono il proprio
apprezzamento per quanto il Comune di San Vittore Olona sta facendo per i propri cittadini.
Riguarde al tema della “insicurezza sociale” si conviene sul fatto che il problema debba essere
necessariamente affrontato a livello distrettuale. A tale fine ¢ si assume Pimpegno di operare a
favore di un cobrdinamento dei vari Enti e soggetti interessati, con Pobbiettivo di individuare le
prioritd e definire gli interventi necessari ad arginare 1l fenomeno.

Infine, anche in considerazione della grave crisi economica che si & venuta a determinare e delle sue
pesantl ripercussioni sul mercato del lavoro, su quello della cash, sui bilanci famigliar,
dell’emergere e diffondersi di nuove povertd, I’ Amministrazione Comunale ¢ le Organizzaziont
Sindacali convengono sulla necessitd di rafforzare il ruolo e le attivitd del Piano di Zona e
sull’opportunita di realizzare una gestione associata dei servizi sociali dei Comuni dell’ambito
territoriale del Legnanese.

Per I’ Amministrazione Comunale per le Organizzaziont Sindacali
11 Vicesindaco
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I germogli

Prot. n3624 /CM/it |

e Spett.le Spi-Cail
. : Via Calatafimi, 37
‘ ~ 20025 Legnano

Spettie Fnp-Cisl
Via 29 Maggio, 54
20025 Legnano

Spett.le Uilp,Uil
Via Quintino Selia, 41
> 20025 Legnanho®

OGGETTO: trasmissione dati

Con riferimento alla vostra richiesta, consegnata al protocolio 1| 5 Dicembre
2008, e allincontro avvenuto il 22/01/2008, trasmetto i dati - riferiti 'anno 2008 -
richiesti; - . -

e Segretariaio Sociale: (Assistente Sociale)

Presenza sul territorio ore 5 per 3 giomi la settimana per un totale di 15

ore/settimana. '

= Alloggi di propriefa comunaie: n° 52

o S.AD. (Servizio Assistenza Domiciliare anziani e disabili)
Servizio comunale (a richiestada 1a5 ore/settimana): n° 26 uienti.
n° 760 voucher distribuiti secondo i criteri approvati dall Amhito.

¢ E.D.M. (Educativa Domiciliare Minori): n° 14 utenti,

e Tutela Minori: n° 26 minori seguiti.

» Asilo Nido: n® 50 frequentanti, di cui n° 2 non resident;
Cordiali saluti.

San Vittore Olona, 19 marzo 2009.

IL PRESIDENTE
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