VERBALE DI ACCORDO

—=-~ In data 28 gennaio 2011 presso il Municipio di Magnacavallo si & tenuto-un incontro tra
I' Amministrazione Comunale rappresentata dal Sindaco Araldo Marchetti e dall'Assessore
alle Politiche Sociali Loris Magnani ¢ le OOSS confederali CGIL, CISL, UIL e dei
pensionati SPI-CGIL, FNP-CISL, UILP-UIL rappresentati da Fabrizio Bruni, Carlo

- Falavigna, Elena Giusti, Roberto Baraldini ¢ Giovanni Berra affiancati da una delegazione
di- pensionati -locali..composta .da.Luigi Mantovani, Franco Bettini ¢ Claudio Pulga per .
portare a termine la consultazione e la concertazione sulla predisposizione del bilancio di
previsione 2011.

Premesso che le parti hanno avuto un primo incontro il 17 dicembre 2010 per esaminare le
linee-del-bilancio di previsione 2011 e-per -discutere le proposte ed i suggerimenti delle .
0O0SS. Le parti si erano incontrate il 15.07.2010 per un confronto sul piano di diritto allo
studio.

Nel corso degli incontri si & discusso il bilancio di previsione 2011 tenendo in debito conto
le indicazioni che derivano dall'accordo dell' ANCI Lombardia con le OOSS regionali.

Le parti hanno espresso grande preoccupazione per le difficoltd determinate dalle politiche
nazionale e regionale che con i continui tagli operati sia nei trasferimenti che nelle politiche
sociali vanno a colpire gli Enti Locali ponendoli in notevole difficolta economica.

Tutto cid premesso ' Amministrazione omunale ¢ le OOSS concordano quanto segue:

1) Per il 2011 non sono previsti aumenti dei costi dei servizi alla persona erogati dal
Comune di Magnacavallo e detti servizi saranno mantenuti in guantita e qualita con
un costo aggiuntivo da parte del Comune di 15.000 euro in pit rispetto al 2010.

2) Per quanto concerne i quattro servizi essenziali forniti agli anziani (SAD, Pasti a
domicilio, Telesoccorso, Trasporto protetto), il trasporto e la mensa scolastica, 1
cittadini ed i nuclei famigliari con un reddito ISEE inferiore a 6.500 euro avranno
diritto al servizio gratuito.

3) Verrd mantenuto il fondo anticrisi in base alle necessita ed una borsa lavoro con il
contributo economico anche della provincia,

4) E’ stata ristrutturata la scuola materna con un costo di 65.000 euro ed acquistato un
nuovo scuola bus con una spesa di 60.000 euro.

5) Malgrado i tagli prodotti dalla legge Gelmini viene garantito dal Comune il sevizio
gratuito pre e doposcucla con la presenza di uno psicologo, per una spesa totale a
carico del Comune pari a 14.000 euro annui.

?%i@ﬁfé’fl“assﬂ{iﬁuti sard ridotta del 50% per nuclei famigliari con pensione minima —-—-

%" INPS, mentre per le abitazioni con un unico occupante la riduzione sara del 33%.
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