VERBALE DI ACCORDO

Bagnolo San Vito 16 Aprile 2009
Tra

L’Amministrazione Comunale del Comune di Bagnolo San Vito, rappresentata dal Sindaco Roberto
Penna, il Vice Sindaco e Assessore Ai Servizi Sociali e alla Famiglia Lorenzo Asseguidi, assistiti dal
Dirigente Silvio Mari

E

Le Organizzazioni Sindacali Confederali CGIL,CISL,UIL e dei Pensionati SPI-CGIL, FNP-CISL,UILP-UIL,
rappresentate da : Egidio Berni, Carlo Falavigna, Roberto Baraldini e Giovanni Berra, affiancati da
una delegazione dei Sindacati dei Pensionati locali, rappresentata da Renza Spagnoli, Loris
Franciosi e Enrico Grazioli, per esaminare i contenuti dei capitoli del Bilancio Preventivo 2009 e
per approfondire i temi delle politiche sociali e scolastiche.

Premesso che il Bilancio Comunale andra in discussione ed approvazione entro il mese di Marzo
2009.

Premesso che I’Amministrazione Comunale e le Organizzazioni Sindacali si sono gia incontrate il
06/11/08, 08/01/09 e il 12/02/09, dai confronti sono emerse delle importanti convergenze sulle
politiche socio-assistenziali, con particolare riferimento alle tematiche riguardanti gli anziani e le
fasce sociali piu deboli.

Premesso che nonostante le risorse disponibili siano in decremento e che la crisi economica,
produttiva e occupazionale desti forti preoccupazioni.

Tutto cio premesso, si concorda quanto segue

L’Amministrazione Comunale mantiene inalterata I’Addizionale Irpef allo 0,5% con I’esenzione per
i redditi fino a 15.000,00 €.

Non viene apportato nessun incremento alle Tasse e alle Tariffe.



Per quanto riguarda la Spesa Sociale si incrementano le risorse stanziate ( in riferimento a quanto
e stato assestato nel bilancio dell’anno 2008 ) di 18.000,00 € che determina una spesa complessiva
del 22% circa della spesa corrente.

Per il Piano del Diritto allo Studio e i Servizi Scolastici si conferma un incremento delle risorse
stanziate nella misura del 10% sull’anno 2008.

Al progetto “ Microcredito “, gia presente in bilancio e riconfermato con lo stanziamento di Euro
20.000,00, verranno aggiunti in un altro capitolo Euro 10.000,00 quale fondo per le emergenze e
servira a rispondere alle esigenze che emergeranno per fare fronte alle situazioni di crisi,
attraverso buoni acquisto per generi di prima necessita. Esso dovra servire ad attenuare I'impatto
e le ricadute che avranno i lavoratori collocati in mobilita, in cassa integrazione a zero ore, in
disoccupazione ecc. Il criterio con il quale verra erogato il contributo economico sara un aiuto a
coloro che utilizzano i servizi a domanda individuale utilizzando la scala ISEE rimodulata alla
situazione corrente.

Sulle Politiche Abitative, vengono ultimati nell’autunno 2009 dieci appartamenti a canone sociale
nella frazione di San Giacomo Po, che verranno assegnati meta agli anziani e I'altra meta a giovani
copie.

Nell’intendimento di favorire le fasce piu basse di reddito, a partire dall’anno scolastico 2009/2010
vengono rimodulate le Tariffe Scolastiche come da prospetti allegati A, B e C.

L'insieme dei suddetti provvedimenti consentono di non aumentare I'incidenza sui redditi dei
cittadini e in particolare sui redditi da lavoro dipendente e da pensione e allo stesso tempo di
mantenere le risorse per le Politiche Sociali e per i Servizi Scolastici.

Al fine di rendere pil razionale il verbale di accordo si riportano le tariffe e le soglie di esenzione e
di compartecipazione dei Servizi agli Anziani ( Sad, Telesoccorso, Trasporto Protetto, Pasti agli
Anziani — allegati D, E, F, G ) risultanti dall’accordo precedente.

Infine, le parti siimpegnano a proseguire il confronto, in preparazione della prossima sessione di
bilancio.

Il Sindaco Roberto Penna L'Assessore Lorenzo Asseguidi Il Dirigente Silvio Mari
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