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Piano di Zona — Legge 328/2000

Ambito territoriale di Legnano

Busto Garolfe, Canegrate, Cerro Maggiore, Dairago, Legnano, Nerviano,
Parabiageo, Rescaldindg, 5. Giorgio su Legnanao, <. Vittore Olona, Villa Cortese

PROTOCOLLO DI RELAZIONI SINDACALI

Tra ’Ambito territoriale di Legnano € le Organizzazioni Sindacali CGIL, CISL, UIL del
Comprensorio Ticino Olona pet I stipulazione del protocollo d"intesa di relazioni sindacali;

1L’anno 2007, il giorno 2, del mese di Ottobre, in Parabiago nella sede del Municipio sono presenti :

e por I'Ambito teritoriale di Legnano, il Dr.Franco Borghi, naio a Parabiago it 01/02/1951,
domiciliato per la carica presso la sede comunale di Parabiago nella sua veste di Assessore ai
Qervizi Sociali nonché di Presidente del Tavolo politico dell” Ambito; :

» Per le Organizzazioni Sindacali: _
. CGIL Comptrensorio Ticino Olona, il Segretario Generale Primo Minelli
. UST CISL Legnano - Magenta, il Segretario Generale Lorenzo Todeschini
. UIL CSZ Legnano il Responsabile Stefano Dell’ Acqua;

Premesso che

o  La legge 328/00 assegna ai Comuni in forma associata il compito di costruire attraverso i
Piani di Zona un sistema integraio di interventi e servizi sociali, introducendo elementi di
innovazione, anche per quanto riguarda 1 processi di programmazione € di partecipazione;

® Secondo i dettami degli articoli 1 e 3 della L. 328/00, Ie Organizzazioni Sindacali CGIL,
CISL, UIL del Comprensorio Ticino Olona, con le proprie sfrutiure territoriali, hanno
partecipato con modi € forme differenti, alla definizione del Piano di Zona dell’ Ambito
territoriate di Legnano, aftraverso ghi incontri dei tavoli tematici svolti durante il periodo di
vigenza del primo Piano di Zona (2002-2005) e dei gruppi di riprogefttazione attivati nel 2005

per la programmazione degli interventi e dei servizi sociali per il triennio 2006-2008;
Considerato

e Che dopo la fase di elaborazione del nuovo Plano di Zona & stato effettuato un ulteriore
incontro tra i rappresentanti delle suddette Organizzazioni ed il Tavolo politico di Ambito in
data 13 marzo 2007 nel quale & stato fatto il punto della situazione circa I’attuazione delle aziom
previste nel documento di programmazione zonale e sono state discusse le criticitd incontrate €

e priorita di intervento;
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Che nell’incontro suddetto & stato evidenziato da parte delle Organizzazione Sindacali, in

base ad un’analisi dei dati demografici, che & in atto net comumni dell’ambito una rapida crescita |

della popolazione anziana nella quale sono in aumento i cittadini non autosufficient;

Che la pianificazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, di cui il Piano di
Zona rappresenta le strumento principale, & un processo 1n evoluzione coniinua che richiede una
specifica attenzione al monitoraggio ¢ alla valutazione partecipata delle azioni implementate;

Che si ritiene pertanto utile e necessario definire l¢ modalita di confronto per una verifica
sistematica dei percorsi programmatori, delle modifiche in itinere e dei risultati in termini di
qualita e di efficacia delle prestazion.

LE PARTI DI COMUNE ACCORDO CONVENGONO QUANTO SEGUE:

Che nella programmazionc degli interventi nell’area sociale si tenga conto della situazione
sopra esposta in continua evoluzione;

Che, sulla base di quanto sopra, le Amministrazioni Comunali del Distretto del Legnanese,
attraverso il Tavolo politico di Ambito, e le Organizzazioni Sindacali CGIL, CISL, UIL del
Comprensorio Ticino Olona attiveranno un tavolo di confronto, con cadenza almeno una volta
all’anno, sulle tematiche relative alle politiche sociali e in particolare su quelle relative all'Area
Anziani del Piano di Zona, con i seguenti contenuti: '
e Verifica del programma, delle modalitd gestionali ¢ dei tempi di attuazione delle priorita,
degli interventi e degli stanziamenti previsti nel Piano di Zona; :
Modalita di erogazione dei titoli sociali con successiva verifica degli effetti e dei risultati;
Analisi di proposte per ’armonizzazione dei criteri di compartecipazione alla spesa da
parte degli utenti; _
e Integrazione socio-sanitaria: analisi dello stato di fatto e di proposte migliorative.

Letto confermato e softoscritto.

Per il I’ Ambito territoriale di Legnano T Presidente{Tavolo Holitico Dr. Franco Borghi
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Per le OO.SS.

Cgil Comprensorio Ticino Olona il Segretario Generale P}imo Minelli
A Ve

Ust Cisl Legnano — Magenta il Segretario Generale Lorenzo T ‘odeschini

Uil Csz Legnano il Responsabile Stefano }jeII’Ac u




