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Giovedi 25 marzo 2010 alle ore 14,00 presso il Comune di Olginate su richiesta delle
confederazioni CGIL CISL UIL di Lecco congiuntamente al Sindacato dei Pensionati
FNP CISL, SPI CGIL e UILP UIL si sono incontrati:
I'amministrazione Comunale rappresentata da:

- Il Sindaco Antonio Gilardi

- |'assessore ai servizi Sociali Patrizia Martinoli,
Le organizzazioni sindacali rappresentate da

- Valerio Colleoni Segreteria CISL Lecco

- Guerrino Donega Segreteria CGIL Lecco

- Marilisa Rotasperti Segreteria UIL Lecco

- Marco Colombo Segretario Generale FNP CISL Lecco

- Sergio Pomari Segretario Generale SPI CGIL Lecco

- Giampiero Paradisi Segretario Generale UILP Lecco

- Mario Sacchi e Giuseppe Froio FNP Cisl

- Sala Antonio SPI CGIL

- Bolis Antonietta UILP UIL

CGIL CISL UIL Lecco richiamano le motivazioni della richiesta di incontro e la necessita
di avvio di confronto e contrattazione sociale con i Comuni, che & stata ridefinita il 15
dicembre scorso con un documento gia inviato all’'amministrazione comunale, a partire
dalla definizione di stabili relazioni sindacali e le preoccupazioni per le nuove poverta
che emergono a seguito anche della crisi.

Inoltre chiedono di conoscere meglio i regolamenti comunali e lo stato di attuazione
dei servizi sociali per poter dare un contributo per la fascia di popolazione che i
sindacati rappresentano.

Il sindaco dichiara la disponibilita al confronto sindacale con Cgil Cisl e Uil e nel
rassicurare che nonostante i dovuti tagli di bilancio nulla & stato tolto ai servizi alle
persone, ribadisce la disponibilita dell’assessore ai servizi sociali ad un incontro anche
a breve per valutare i regolamenti e I'accessibilita ai servizi dei cittadini.

Il sindaco comunica il recente avvio con I’Associazione il PONTE del FONDO PRESTITI
(tipo microcredito) che I'’Amministrazione e le Associazioni Olginatesi hanno promosso
e che consente di anticipare piccoli finanziamenti alle persone in difficolta per
imprevisti economici e senza stipendio da mesi; le quote erogate vengono rese a rate
senza interessi. L'amministrazione sta valutando la sostenibilita dell’'iniziativa valutata
positivamente.

Riguardo alla costruzione della casa di riposo parrocchiale il comune ha chiesto la
possibilita di utilizzo temporaneo di minialloggi per le situazioni di emergenza e uno
spazio per le iniziative comunali in caso di mancato accreditamento del centro
diurno.

Le organizzazioni sindacali sono interessate a proseguire il confronto sia sui
regolamenti di accesso ai servizi a domanda individuale che per seguire la miglior
riposta agli anziani con il ruolo che pud esprimere I'amministrazione comunale, anche
per quanto riguarda la compartecipazione alle rette.




Come convenuto il confronto € proseguito il 14 aprile 2010 alla presenza del Sindaco,
Vice Sindaco, Assessore ai servizi alla Persona e delle 00.SS. CGIL CISL UIL - SPI -
FNP- UILP.

Il vice sindaco e l'assessore hanno illustrato tutte le attivita che I'amministrazione

svolge nel campo dei servizi sociali, mettendo a disposizione la documentazione

necessaria per avere tutti gli elementi conoscitivi per valutare gli interventi comunali
nel campo sociale e dell’accesso ai servizi a domanda individuale.

Per la garanzia di un’equa partecipazione alla spesa sociale da parte di tutti i cittadini,

il comune applica I'ISE di cui fornisce documentazione aggiornata e che viene

adeguato di anno in anno in base agli aumenti ISTAT.

L'assessore evidenzia che non sono previsti altri criteri o modalita di parteC|pa2|one

alla spesa da parte del comune per quanto riguarda le R.S.A. e situazioni partlcolarl

ma, i casi segnalati ai servizi sociali, vengono gestiti individualmente.

Una particolare attenzione del servizio sociale & stata riservata ai dipendenti delle

aziende in crisi cercando di coinvolgere le RSU aziendali.

Le OOSS. nel prendere visione degli interventi ribadiscono la necessita di prevedere e

di verificare la possibilita di introdurre misure piu strutturali di criteri di certificazione

del reddito ISE del periodo di riferimento degli ultimi mesi per poter rideterminare la

partecipazione alla spesa sulla base del reddito reale del momento.

Le parti, alla luce delle informazioni e delle conoscenze decidono di attivare il massimo

di collaborazione fra amministrazione comunale e OOSS per poter informare al meglio

i cittadini (con particolare riferimento agli anziani e soggetti fragili) delle opportunita

esistenti nel comune in materia di servizi e agevolazioni e contributi fiscali.

L'amministrazione Comunale e le OOSS. con riferimento alla programmazione

comunale nell’'ambito dei servizi sociali e al documento sulle linee guida proposte dalle

OOSS. concordano su questi punti di metodo e di merito:

- di incontrarsi almeno una volta all’'anno in occasione dell'impostazione del bilancio
preventivo e per una verifica a consuntivo dello stato di attuazione degli impegni
assunti.

- di incontrarsi preventivamente tutte le volte che questa amministrazione dovesse
prendere decisioni che riguardano i servizi sociali, con particolare riferimento ai
problemi delle persone anziane dei non autosufficienti e del sostegno ai redditi, 'e
in materia di servizi della persona

I’Amministrazione Comunale

- Il Sindaco Antonio Gilardi

- Assessore Patrizia Martinoli
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