Verbale di Accordo

In data 14.03.2011 presso il Municipio del Comune di Sabbioneta si & fenuto I'incontro tra
I’ Amministrazione Comunale rappresentata dal Sindaco Marco Aroldi, I"assessore Galeazzo Bocchi e
Passessore Chiara Orlandelli e le Organizzazioni Sindacali confederali e dei pensionati
rappresentate rispettivamente da Fabrizio Bruni CGIL, Elena Giusti SPI-CGIL, Roberto Baraldini FNP-
CISL, Enrico Grazioli UILP-UIL. :

A seguito dell’invio delle proposte unitarie delle Organizzazioni Sindacali per il confronto coi Comuni
sulla predisposizione del bilancio di previsione 2011, le parti hanno avuto un primo incontro il
26.12.2010, un successivo incontro il 24.01.2011 e un definitivo incontro it 21.02.2011 per esaminare
le linee del bilancio di previsione 2011 e per approfondire le proposte delle Organizzazioni Sindacali
in relazione al quadro normativo nazionale.

Nel corso degli inconiri & stato discusso il bilancio di previsione 2011 softo I'aspetio sacidle,

sottolineando in particolare la forte riduzione delle risorse destinate dallo Stafo e dalla Regione
Lombardia, e il grave momento di congiuntura economica nazionale e internazionale ed il
conseguente impatto sul sistema locale e sulle risorse degli Enti Locali.

Si & ulieriormente condiviso che i Comuni , essendo I'istituzione pib vicina ai cittadini, possons
contribuire a fronteggiare la crisi economica anche attraverso investimenti che siano volano per
I'economia e con politiche sociali che sostengano la famiglia e le persone in difficolta, garantendo
una comunitd coesa e solidale. |

Le parti hanno espresso grande preoccupazione per le straordinarie difficolta deferminate dalle
politiche nazionali con cui i Comuni devono confronfarsi a causa dei vincoli legislativi, per la
progressiva riduzione dei trasferimenti e per il taglio al fondo delle politiche sociali.

In questo ambito I’Amministrazione Comunale e le Organizzazioni Sindacali concordano quanto 0
segue : >

. Costituzione di un fondo specifico anti crisi dotato di 5.000 € da distribuire sulla base di un
regolamenio che & possibile mutuare da quello distrettuale. Il fondo verré rimpinguato in corso d’anno
in base sia alle disponibilité di bilancio che alle richieste di aiuto.

. L’esenzione IRPEF comunale per i redditi fino a 9.000 €. ' [
. I’esenzione dal pagamento dell'ICI per i ricoverati in RSA e per coloro che hanno dc&&

I'abitazione in uso gratuito ai familiari.
. Mantenimento degli standard qualitativi e quantitativi dei servizi alla cittadinanza.

. Al fine di raggiungere appieno I'obiettivo di equité nella compartecipazione alla spesa per i
servizi scolastici e agli anziani, ’Amministrazione si impegna ad applicare le percentudli di

_ compariecipazione ¢ le fasce ISEE gid in essere per il SAD (vedi tobella dllegata) agli alfri serviziaghi .

anziani (telesoccorso e trasporto protetto) e ai servizi scolastici. Per quanio riguarda i pasti a
domicilio, 'amministrazione si & attivata per concordame la fornitura con la locale casa di riposo. A
partire dall’anno scolastico 2011/2012, per cid che riguarda i servizi scolastici, 'amministrazione si
impegna a elevare la soglia di esenzione a 6.500 € ISEE per la refezione e per il frasporto scolastico.
Per auesto servizio verranno introdotti i limiti di reddito per usufruire dello sconto sut secondo fialio.



. Per cid che riguarda la tassa rifiuti, I’Amminisirazione si impegna alla revisione del
regolamento al fine di infrodurre esenzioni e/o riduzioni a favore delle persone sole e per dli ultra
sessantacinquenni allettati, cosi come suggerito dalle OO.SS.
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