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4 PRIMA vista ci sarebbe da

Afelicitaxsi. Le ore di cassa

% integrazione chieste dalle
aziende lombarde in aprile sono
calate del 31,4% rispetto a marzo.
Diminuisconosialacassaordina-
ria (meno 31,9%) che la straordi-
naria (meno 44,8), solo meno
0,7%invece perlacassainderoga.
AMilano, la richiesta di ore di ¢ig
scende del 34 per cento. La Lom-
bardia esce dunque dalla crisi? B
presto per dirlo. Anzi, secondo i
sindacati lo scenario pilt realisti-
coe quello diaziende che, esauri-
to il monte ore di cig (52 settima-
nenell’arco didue anni), mettono
i dipendenti in mobilita. I licen-
ziamentiin aprile sono aumenta-
it del 7% per i lavoratori con dirit-
to alla cassa integrazione e del
20,6% per chi non ha accesso alla
cassa: cooperative, imprese arti-
glane, aziende fino a 15 dipen-
dentl. .

Unanovity, comungue, ¢'é. La
crisi sta cambiando volto. Come,
lo spiega il segretario aggiunto
della Uil regionale, Claudio Ne-
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“Afinean

Palazzo Isimbardi, sede.
della Provincia

Welfare ¢ incentivi alle imprese
sei milioni per 1 occupazione

LA PROVINCIA stanzia 6 rilioni di euro contro la crisi con 'o-
hiettivo di sostenere oftre mille javoratori. l piano prevedeinter-
yenti per un anno ed & stato promossoin accordo con quindici
organizzazioni sindacali e dei datori di lavoro, da Cgil Cist e Uil
fino ad Assolombarda. «Un esempio di assunzione di respon-
sabilith comune», ha detio il presidente della Provincia Guido
Podesta. Perleimprese che assumerannoo stabilizzeranno gii
over 50 o genitori soli con figl a carico, ¢l saranno incentivi fino
a 18mila euro; aiuti anche alle cooperative sociali per Vinseri-
mento di disabili; chi & in cassa integrazione polra integrare il
reddito, invece, graziea Javori di pubblica utilita e percorsi diin-
serimento verranno studiati per i dipendenti di aziende in crisi.

WMilano e provincia, ia mmobilita da inizio 2008

| avoratori messi in mobilita
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gro: «Lo stock di lavoratori inte-
ressati dalla crisi non & aumenta-
1o dall’ottobre del 2009. Sono
sempre 200mila, finora 140mila
incassa e 60milainmobilita. Perd
sta cambiando la composizione.
Prevediamo infatti altri 40milali-
cenziati niei prossimi mesi, fino a
un totale di 100mila. Per loro do-
vremmo creare nuovi posti dilavo-
‘ro, ecco perchéinsistiamo perché
wtt], e specialmente la Regione,

sviluppino politiche attive per
I'impiego».
Nelcorsodel2010lostockeont-
plessivo potrebbe non consoli-
darsi sulla suddivisione 100mila
licenziati pitt 100mila cassinte-
grati. «Afineannopotremimo ave-
re 100mila licenziati e magail
50mila cassintegrati — aggiunge
Negro — Pilt Jicenziati perché
tante imprese nonce P'hanno fat-
ta, ¢ meno cassintegrati perché

chiharetto'urto magarifatorna-
re allavoroun po’ digente.L'eco-
nomia qualche segnale positivo
lo da».

La platea dei lavoratori colpiti
dalla crisi sembra dunque stabi-
lizzata, anchesepermoltilasitua-
zione peggiorera, conil passaggio
alla mobilita. Unaverificaimpor-
tante si fard a fine mese, incro-
ciando la richiesta di ore di cassa

di maggio con il dato—-gia diffu-

so~—sugliordinialle imprese, che
sonoinaumento. Entrambigliin-
dicatorifotografanouno scenario
che risale in realtd a due mesi fa.
Percib, se siscopriracheinmarzo
le aziende hanno chiesto meno
cig, in corrispondenzaconuna Ii-
presa della produzione, un certo
ottimismo sarebbe finalmente
giustificato.

Lavede cosianche Alberto Bax-
cella, presidente di Confindusiria

1ombardia: «[ldatosulla cassaini
paredimostri unamaggiorneces-
sita di utilizzare le risorse umane
dentro le aziende, coerentemen-
te con un primo trimesire di cre-
scita della produzione industria-
le. I’ aumento della mobilita era
purtroppo atteso, molte aziende
stannoristrutturandopersoprav-
viverer. Antonio Colombo, diret-
tore generale di Assolombarda,
osserva che «a noi non risulta un

trend di marcato peggioramento
dei licenziamenti», Nino Baseot-
to, segretario lombardo dellaCgil,
trovalasituazione«ancorapreot-
cupante, la stessa Unioncamere
Lombardia prevede che la disoc-
cupazione aumenti dal 5,4% del
2009 all’8,6% del 2011 e2012.L'in-
dustria va un po’ meglio ma non
gli artigiani, un pezzo imporxtan-
tissimo della nostra economiar.
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