VERBALE DI ACCORDO

Al fine di portare a conclusione la procedura di concertazione a seguito dell’'invio delle
proposte unitarie delle Organizzazioni Sindacadili per it confronto col Comuni sulla
predisposizione del bilancio di previsione 2011, in data 21,12.2010 presso il Municipio del
Comune di Cavriana si  tenuto I'incontro tra

I' Amministrazione Comunale di Cavriana rappresentata dal Sindaco Mario Benhur Tondini
e dall' Assessore di servizi sociali e istruzione Paola Pasquali

e le Organizzazioni Sindacali confederali e dei pensionati rappresentate da Fabrizio Bruni
CGIL, Elena Giusti SPI-CGIL, Roberto Baraldini FNP-CISL, Tommaso Salvato FNP-CISL, llario
Lusenti UILP-UIL, affiancati da una delegazione dei pensionati locali rappresentata da
Silvio Conzato.

Nel corso dell’ incontro & stato discusso il bilancio di previsione 2011 sotto I'aspetto
socidle, softolineando in particolare |a forte riduzione delle risorse destinate dallo Stato e
dalla Regione Lombardia, e il grave momento di congiuntura economica nazionale e
internazionale ed il conseguente impatio sul sistema locale e sulle risorse degli Enti Locali.
Le parti hanno espresso grande preoccupazione per le straordinarie difficolta
determinate dalle politiche di riduzione dei frasferimenti e per il taglic al fondo delle
politiche sociali,

Si & ulteriormente condiviso che i Comuni, essendo I'istituzione piU vicina ai cittadini,
possono contribuire a fronteggiare la crisi economica anche attraverso investimenti che
siano volano per Peconomia e con politiche sociali che sostengano la famiglia e le
persone in difficoltd, garantendo una comunitd coesa e solidale.

in questo ambito ' Amministrazione Comunale e le Organizzazioni Sindacali concordano
quanto segue:

L'Amministrazione sottolinea I'estrema oculatezza con cui vengono gestite le risorse
economiche del Comune e ['accortezza delle scelte che, dettate anche dalla necessita,
sono volte al contenimento delle spese e sono indirizzate al risparmio energetico e alla
salvaguardia dell'ambiente. L'amministrazione progetta diinstallare pannelli fotovoltaici
sugli edifici pubblici, Il Consiglioc Comunale ha di recente approvato un regolamenio per.
agevolare 'installazione di pannelli fotovoltaici da parte delle aziende agricole numerose
sul territorio comunale. L'amministrazione ha disposto l'installazione di valvole
termostatiche al fine di oftimizzare i consumi degli impianti di riscaldamento degli edifici
pubblici. Informa sulla scelta di luminarie natalizie a led che consentono consumi
energetici ridotti e sul progehto di ammodernare la rete dell’illuminazione pubblica con la
sostituzione delle lampade attuali con quelle a led. Informa che it Comune di Cavriana ha
aderito all’iniziativa dell' ATO per 'installazione delle casette dell'acqua.
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Nel capoluogo viene praticata la raccolta dirifiuti porta a porta per
vetro/plastica/alluminio/carta e in parte anche nelle frazioni. Gli adeguamenti della tassa
rifiuti sono stati del 5% per il 2010. Peril 2011 I'incremento del costo del servizio gestito da
Aprica potrebbe attestarsi su di un'analoga percentuale. L'amministrazione si riserva di
decidere se applicare I'intero aumento sulla TARSU o se rivalersi sull' utenza del scio
incremento ISTAT.

Nel corso del 2010 sono state attivate 3 borse lavoro finanziate dal Piano di Zona e
partecipate economicamente anche dal Comune a causa dell'esiguitd dei fondi o
disposizione dell’ufficio di piano. Anche peril 2011 il Comune intende continuare
'esperienza delle borse lavoro per I'inserimento di persone svantaggiate, A questo scopo
e previste I'affidamento della gestione del verde pubblico ad una cooperativa di tipo B.

La situazione di crisi dichiarata da una ditta locale ha aperto un tavolo con le istituzioni e
le parti socidli per concordare percorsi formativi e di reinserimento lavorativo per coloro
che saranno coinvolti dalla cassa integrazione.

L'amminisirazione non diminuird i fondi a favore del settore socidle.

Nel bilancio 2011 si prevede uno specifico fondo anti crisi con regolamento che tenga
conto dell'lSEE attualizzato. Questii dati di bilancio:

CAPITOLI ANTICRISI bilanclo di previsione 2011

1101436/1 FONDO CRISI CONTRIBUTI ASSISTENZIALI € 5.000,00
1101423/14  BORSE LAVORO FONDO ANTICRIS] € 5.400,00
1101440/1 BUONI SOCIALI SITUAZIONE CRISI € 3.000,00
LE BORSE LAVORO PER IL 2011 PREVISTE FINO AD OGGI SONO 3.

In merito ai servizi scolastici I' Assessore Pasquali riferisce dell’impegno del Comune nel
fornire gratuitamente il servizio di pre scuola. Dal febbrdio prossimo sard attive il dopo
scuola nella forma dello spazio compiti gestito dal Comune attraverso i volontari del
servizio civile destinato alla scuola primaria. Per quanto riguarda la secondaria di primo
grado & attivato un andlogo servizio in collaborazione col centro di aggregazione
giovanile, L'iniziativa si affianca ai progetti di alfabetizzazione sviluppati all'infernc del
Piano di Zona in particolare rivolti alla stessa fascia di etd nella quale piU acuti sono i
problemi di integrazione degli alunni stranieri presenti sul territorio di Cavriana.

Sul territorio & esponenziale la crescita dei casi di disabilitd certificata e di disagio sociale.
Venti sono gli alunni disabili di cui otto certificati, che nell’anno scolastico 2010/2011

vengono sostenuti dal Comune con I'assistenza ad personam, per un importo intorno ai 56
mila €. Per 'anno scolastico 2011/2012 i disabili saliranno a 23. L'esborso & per la gegasi




totdlitd a carico delle finanze comunali, in quanto I'apposita legge regionale distribuisce
risorse scarse.

Per cio che riguarda i servizi scolastici, la mensa & rivolta agli utenti della scuola
dell'infanzia, in quanto la primaria e la secondaria di primo grado non attuano pil rientri
pomeridiani . L'amministrazione si riserva adottare il sistema tariffario per fasce di
compartecipazione con soglia di esenzione a 6.500 € ISEE ovvero di adottare il sistema
Clesius in fase di predisposizione del piano di diritto allo studic 2011/2012.

L'asilo nide intercomunale conta 12 utenti e le tariffe sono uniformate a quelle dei comuni
di Solferino e Volta Mantovana che partecipano alla convenzione e sono calcolate col
sistema Clesius.

Le O0O.SS si fanno promotrici del raggiungimento dell’omogeneitd di trattamento degli
utenti all'interno dello stesso Piano di Zona, in particolare per ¢id che altiene airegolamenti
di accesso di servizi e dlle fasce di compartecipazione.

Le OO.SSribadiscono che al fine di garantire 'accesso i servizl scolasticl e ai servizl
essenzlali agli anzianl e dl fine di sancire il diritto all'assistenza in situazione di fragilita e di
difficoltd economica & necessario infrodurre una fascia di esenzione dal pagamento dei
servizi:

» propongono che la situazione economica determinata su base ISEE sia lo
strumento per l'individuazione di fasce di esenzione e di compartecipazione sia al costo
dei servizi scolastici che at costo dei servizi agli anziani

> individuano la soglia di povertd a 6.500 € ISEE. Tale soglia dd diritto all'esenzione dal
pagamento del costo dei servizio

» ritengono che le fasce debbano essere proporzionali alla condizione economica
degli utenti determinata su base ISEE, fino a prevedere la copertura totale del costo del
servizio per i redditi alti.

In ragione della situazione specifica del comune di Cavriana e al fine di graduare il
raggiungimento degli obiettivi esposti, per il bilancio 2011 propongono la seguente scala
di compartecipazione per i servizl agll anziani:

{0 — 6.500 € |SEE esenzione totale
6.501 — 8.000 € ISEE | Tariffa 1
oltre 8.001 € ISEE Tariffa 2

In caso di mancata presentazione ISEE e fatte salve le opportune valutazioni dej servizi
socidli, venga applicata la tariffa massima.




Di seguito le proposte accolte dall’amministrazione che entreranno in vigore con il
bilancio di previsione 2011:

PASTI A DOMICILIO ANZIANI

ISEE FINOG € 6.500,00 ESENZIONE
DA 6.500,00 A 8.000,00 TARIFFA € 4,50
OLTRE 8.000,00 O SENZA PRESENTAZIONE ISEE € 5,50

ASSISTENZA DOMICILIARE SAD ANZIANI
ISEE FINO 6.500,00 ESENZIONE

DA 6.500,00 A 8.000,00 TARIFFA € 4,40

OLTRE 8.000,00 O SENZA PRESENTAZIONE ISEE € 6,60

TELESOCCORSO

ISEE FINO 6.500,00 ESENZIONE

DA 6.500,00 A 8.000,00 TARIFFA € 5,00 AL MESE

OLTRE 8.000,00 O SENZA PRESENTAZIONE ISEE € 10,00 AL MESE

Si conviene l'opportunitda per I'amministrazione di aderire ai protocolli anti evasione
anche al fine di un puntuale controllo sulle dichiarazioni ISEE.

Cavriana, 1121.12.2010
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