CONVENZIONE IN TEMA DI ANTICIPAZIONE SOCIALE DELL’INDENNITA DI
CASSA INTEGRAZIONE GUADAGNI STRAORDINARIA, ANCHE IN DEROGA.

In data 27 febbraio 2009 in Milano:

Tra

Associazione Bancaria Traliana, Commissione Regionale ABI Lombardia, Assolombarda,
Cgil, Cisl, Uil, Provincia di Milano, APA Confartigianato Imprese, Confapi Milano,
Confartigianato Alto Milanese, Confindustria Alto Milanese, Unione Artigiani, Unione

{ommercio.

Premesso che:
+  afronte della grave crisi economica in atto nel Paese e che sta coinvolgendo anche il

territorio milanese, si rendono opportune la convergenza delle azioni ed il
rafforzamento della collaborazione tra gli attori presenti sul ternitorio;

«  tale situazione di crisi sta generando processi di rstrutturazione, riorganizzazione o
chiusure di aziende per fronteggiare i quali si ricorre a strumenti, fra i quali, la Cassa
Integrazione Guadagni Straordinaria (Cigs), anche in deroga;

«  ne consegue che, li dove non ci sia trovi in presenza di anticipazione da parte del
datore di lavoro, si determina una difficolti di carattere finanziario per i/le
lavoratori/ trici coinvolti e le loro famiglie, nelle more del pagamento diretto da parte

dell'TNPS;

«  I’ABI/Commissione Regionale Lombardia, nel condividere la necessiti di dare
concrete risposte sociali alle persone ed alle loro famiglie, manifesta la volonta di
promucvere presso i propr associati, nel risperto della libera concorrenza tra le
aziende di credito, I'impegno ad arivare interventi rapidi voltd a sostenere la
disponibiliti del reddito dei/lle lavoratori/trici sospesi/e in Cigs/Cigs in deroga,
nelle more del pagamento diretto da parre del'TNPS;

« la Provincia di Milano intende sostenere 1/le lavoratori/trici in Cassa Integrazione
Guadagni Srraordinaria, anche in deroga, dipendenti di azicnde con unita produttive
ubicate nel territorio della Provineia di Milano;

si stipula la presente Convenzione in tema di anticipazione dei trattamenti di Cigs, anche
in deroga, a favore dei lavoratori occupati nella Provincia di Milano.
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B RENTI

La presente Convenzione ¢ aperta alla libera adesione di tutte le Banche che
intendono sostenere atdvamente iniziativa,

GETT CONVENZIONE

La presente Convenzione ha per oggetto la definizione di una procedura per
Panticipazione - da parte delle Banche aderenti - dei trattamend di Cassa
Integrazione Guadagni  Straordinaria, anche in  deroga, 2 favore dei/lle
lavoratori/trici di cui al punto 4. che segue.

MISURA DELI’ANTICIPAZIONE

I anticipazione dellindennita Cigs spettante avverra tramite apertura di credito in
un conto corrente apposito, se richiesto dalla Banca, con disponibilith crescente per
frazioni mensili, per un massimo di sette, ognuna non superione all'80% della
retribuzione mensile percepita in servizio al netto degli oneri sociali e fiscali (max.
900,00 € mensili) per un importo complessivo non superiore a 6.000,00 €.

I.’apertura di credito cesseri con il versamento da parte del'INPS dell'indennita Cigs
- che avra efferto solutorio del debito maturato - ¢, comunque, non potra avere
durata superiore a sette mesi

DESTINATARI

[/le lavoratori/trici dipendenti da aziende ubicate nel territorio della Provincia di
Milano, che a seguito di esito positivo dell'esame congiunto di cui alle procedure di
CIGS siano sospesi/e dal lavoro a zero ore per Cigs/Cigs in deroga, nei casi in cui
non viene erogata lanticipazione dellindennita da parte del datore di lavoro,
avendone richiesto il pagamento direrto.

MODALITA OPERATIVE

Al fine di fruire dell'anticipazione oggetto della presente Convenzione, i/le
lavoratori/trici di cui al punto 4 che precede dovranno presentare la domanda ad una
delle Banche aderend, corredata dalla relativa documentazione secondo guanto
riportato in allegato, nonché secondo le procedure in uso  presso la Banca
interessata.

In riferimento all'aperrura dell’appaosito conto corrente € alla correlata apertura di
credito, le Banche aderenti valuteranno I'adozione di condizioni di favore, al fine di
evitare aggravio di aneri in enerenza alla finalich ed alla valenza sociale dell'iniziativa.
E* fatta salva la facold delle Banche aderenti di procedere all’apertura di credito in
conto corrente, in relazione alla valutazione circa la sussistenza delle condizioni.

TERMINE DELL’ANTICIPAZIONE

Ai sensi del punto 3 che precede, 'apertura di credito in conto corrente cessa con il
versamento da parte del'INPS dell'indennita Cigs ¢, comungque, trascorsi sctte mesi
dall’avvio.

1/1a lavararore/rrice e/ o il datore di lavoro informeranno tempestivamente la Banca
interessata circa l'esito della domanda di Cigs/Cigs in deroga.
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In caso di mancato accoglimento della richiesta di integrazione salariale straordinaria
ovvero del suo pagamento diretto, la Banca potri richiedere I'impotto dell'intero
debito relativo all'anticipazione al/la lavoratore/trice che provvedera ad estinguerlo
entro 15 giorni dalla richiesta.

In caso di inadempimento del lavoratore, la Banca potra richiedere I'mporto al
datore di lavoro responsabile i solido, che provvedera entro 15 giorni.

In caso di intervento del datore di lavoro quale responsabile in solido, Pintero debito
refuso dal datore di lavoro costituira anticipazione del trattamento economico
complessivamente dovuto dal datore di lavoro al/la lavoratore/ trice stesso/a.

Qualora l'iter di esame della domanda di Cigs sia ancora in atto trascorsi ulterion
trenta giorni rispetio alla durata massima dell’anticipazione, su richiesta della Banca il
lavoratore provvederi alla restituzione dell'importo dellintero debito.

DU ADELLA CO NZIONE

La presente Convenzione scade il 31/12/2009, fermo restando il completamento
delle anticipazioni gia in atto. Le parti si incontreranno nel mese di dicembre per
valutarne gli esiti, anche ai fini di concordarne 'eventuale proroga.

In caso di proroga della presente Convenzione, ciascuna Banca aderente avra facolta
di eomunicare in qualungue momento la propria decisione di revocare adestone,
sempre fermo restando il completamento delle anticipazioni gia in atto.

Le comunicazioni di adesione e di revoca dovranno essere inviate al seguente
indirizzo: Associazione Bancara [taliana — Via della Posta, 7 — 20123 Milano

CLAU DIG

Nell'ambito dell'incontro di cui al punto 7, le Part supulanti — qualora risultino a tale
data posizioni debitorie insolute trascorsi 1 termini di cui al punto 6 che precede - 51
impegnano a definire le necessarie soluzioni di copertura ¢ garanzia del credito,
attraverso intervento finanziario delle istituzioni pubbliche del territorio, anche
tramite la costituenda Fondazione Welfare Ambrosiano.

L'intervento di copertura, delle posizioni debitorie insolure, dovri comungue
avvenire entro max gg. 30 a decorrere dal 31/ 12/2009.

IMPEGNI ROCI

Nel comune riconoscimento della rilevanza sociale dell'iniziativa le Parti si
impegnano a promuovere la presente Convenzione presso altri soggera in modo da
rendere — attraverso la sua sottoscrizione - pit efficace ¢ vasto il progetro.

e Parti sottoscrittrici, a tal fine, ne daranno la maggiore visibilita possibile, ponendo
in esscre attivitd di comunicazione e di promozione.

La Provincia di Milano si impegna a dare rilievo all'iniziativa utilizzando i seguenti
strumenti di comunicazione (a titolo esemplificativo):

- Sito web

—  Diffusione materiale informativo

Stampa locale

Incontri di presentazione,

e ”



10. ALLEGATI

Formano parte integrante della presente Convenzione i document allegan sub “17,
ll"’?' nj?'
o :

Letto, sottoscritto si conferma

ASSOCIAZIONE BANCARIA ITALIANA
COMMISSIONE REGIONALE ABI LOMBARDIA
ASSOLOMBARDA

CGIiL MILANO

CGIL BRIANZA

CGIL LEGNANO MAGENTA

CIsL MILANO

CISL BRIANZA

CisL LEGrNANO MAGENTA
UIL MILANO it YA
UL BRIANZA

PROVINCIA DI MILANO

APA CONFARTIGIANATO IMPRESE
CONFAPI MILANO
CONFARTIGIANATO ALTO MILANESE

CONFINDUSTRIA ALTO MILANESE

UNIONE ARTIGIANI

UNIONE COMMERCIO
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ALLEGATO 1

Sperttabile.
Banca ....

Filiale di .....000..

Oggetto: comunicazione ai sensi della Convenzione per la realizzazione del
progetto “Anticipazione Sociale in favore dei lavoratori in cassa integrazione

guadagni straordinaria”
Premesso che:
I'impresa , con sede a , Via
n. che aderisce a /non

aderisce ad alcuna delle associazioni datoriali stipulanti la Convenzione in oggetto,
ha presentato all'Ente competente la richiesta di esame congiunto della situazione
aziendale ai sensi dell’arr. 2, D.P.K. 10 gugno 2000 n. 218;

la procedura di consultazione attivata da tale richiesta ha dato luogo al processo di
esame congiunto al termine del quale si & proceduro al ricorso alla Cassa
Integrazione Guadagni straordinaria per __ mesi a decorrere dal
per n. ___ lavoratori/ per tutti i lavoraton in forza, con decorrenza alla data del

Iimpresa ha presentato in data all'inte
competente domanda di concessione del Trattamento straordinario di integrazione
salariale, conformemente alle risultanze della procedura di consultazione sopra
menzionata, con richiesta di pagamento diretto ex art. 2, comma 6, 1. 223/91; alla
data attuale non risulta/risulta essere stato emesso il Decreto di approvazione di
detto intervento da parte dei competenti uffici del Ministero;

tra i lavoratori sospesi a zero ore per Cigs figura anche il nominativo del lavoratote
, pertanto, previa emissionc del Decreto di approvazione
dell'intervento straordinario di cui sopra, avra diritto al trattamento integrativo di
legge;

in relazione alla Convenzione in tema di anticipazione sociale dell'indennita di
cassa integrazioni guadagni straordinaria, anche in deroga,

cui il Vostro Isttuto ha aderito, IL SOTTOSCRITTO

COBNOMIE oovvivvornanbsmnsiobrssinsissnsmrssrsnsosaasiarnsos
LTI et b e S
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Rt erte il o o cive s s e s i Bk R R R e e
WAL E ORI . oo isimin soss pamn o biain Bl R b e s B
TOIRHOMEY v i b n R Codice FI8€ale  ....vviviiricireniioanirersressmassias
Documento dTdetbiil i ive s o vhideisiie 10 Ly - o u PR R R
Rilasciato da ......cocvvireresrsrnnnssenssneranans 1 S —
Dipendente dell’Agienda ... ovwammmmmmasvessass
CON BEHBAN, . .ncp e e
R IR i A P R o S A S A A
in Cassa Integrazione Guadagni Stranrdinaria dal giomo .................

CHIEDE

Ierogazione dell’anticipazione del trattamento straordinario di cassa integrazione di cui
alla Convenzione in oggetto, alle condizioni da Voi comunicate, ¢ per la durata ivi

stabilita {massimo sctie mesi).
Il finanziamento si estingue con l'erogazione della Cigs da parte della Sede INPS
competente, ovvero secondo le modalita definite nella Convenzione stessa.

In fede

Firma del Lavoratore

Firma dell’Azienda per benestare
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ALLEGATO 2

Spettabile
L o, AL S—

Filigle di ocoivinmass

Milano, ..ol

In relazione alla richiesta di prestito di cui alla “Convenzione in tema di anticipazione sociale
dell’indennita di Cassa Integrazione Guadagni Straordinaria, anche in deroga”, il sottoscritto

SIPRIOE i vasiimsvananse vansias T —

BT R s ks s s S AAARs SR A A

€ PERIACTHIE 4 . oo R A B3 S S SRS RN A

WV s G S e B s

si dichiara direttamente responsabile delle dichiarazioni rese nelle varie fasi della procedura ¢ si
impegna a fornire all’Azienda ed alla Banca ... tempestiva

segnalazione di ogni situazione o evento che incide sul suo particolare “status lavoradvo™, nonché a
comunicare al proprio datore di lavoro 'accoglimento della richiesta di anticipazione.

Il sottoscritto con la presente si impegna irrevocabilmente ad autorizzare I'INPS ad effettuare
Faccredito delle sue spetranze direttamente sul conto corrente su cui € stata concessa la disponibilita
dell'anticipazione in oggerto, anche mediante la sottoscrizione del prospetto, con le proprie
coordinate IBAN, per il pagamenta diretto delle integrazioni salariali straordinarie (modedlo INPS
SR47) ed in essere a sup nome Ppresso la ... T Filiale di

TR i R A R R e a produrre copia di tale

modello alla Filiale della Banea che eroga il finanziamento.

Il sottoscritto autotizza la Banca ...ooovicviiiiiiiiiiii i a prelevare dal conto corrente
sopta  indicato una somma pari a4 quanto complessivamente  dovuto in conseguenza
dell'anticipazione, non appena sul conto stesso verranno accreditate le somme dovute dall'INPS a

titolo di Cigs/Cigs in deroga.

Qualora la domanda Cigs o la richiesta di pagamento diretto non sia stata accolta dall’Ente
competente ¢ comungue trascorsi otto mesi dall’attivazione dell’anticipazione dellindennita di Cassa
Integrazione Guadagni Straordinaria, il sotroscritto si impegna ad estinguere 'intero finanziamento
citato entro trenta giorni, unitamente all'azienda datrice di lavoro, responsabile in solido in caso di
mancato accoglimento della richiesta di integrazione salariale straordinaria ovvero del suo
pagamento diretto.
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A garanzia dell’adempimento dell’ c:bbl:go di restituzione dei finanziament accordad, il sottoscritto
dichiara di cedere alla Banca .......c.ooeoivvviviiniieiioenn o niel risperto ed ai sensi delle vigenti
disposizioni - il credito vantato tempu pet tcmpn nei confront delllINPS, autorizzando
contestualmente ad ogni effetto conseguente la notifica di detta cessione all INPS nella sua qualita di

debitore ceduto.

1 sottosctitto si impegna inoltre a costituire in garanzia il trattamento di fine rapporto maturato ¢
maturando non destinato a forme di previdenza complementare. A tal fine autorizza sin d’ora il
datore di lavoro, che accetta, ad erogare un’anticipazione dello stesso ad estinzione del debito
complessivo, trascorsi otto mesi dal suo avvio nei limiti di quanto maturato a ttolo di TFR a tale
data, con versamento sul conto corrente dedicata.

In fede
Firma del Lavoratore

Firma dell’Azienda per benestare



Convenzione in tema di anticipazione sociale dell'indennita di Cassa Integrazioni
Guadagni Straordinaria, anche in deroga.

Elenco documenti da allegare alla domanda di attivazione dell’anocipazione:

1. Copia documento d'identiti;

1o

Copia codice fiscale;

3. Copia Verbale esame congiunto in sede regionale/provinciale conclusosi con esito positivo
relativo al ricorso alla CIGS, anche in deroga;

4. Dichiarazione dell’azienda di aver proceduto all'inoltro della domanda di CIGS allEnte
competente con richiesta di pagamento diretto.

5. Copia dell'accredito irrevocabile in ¢/c dell'indenniti Cigs (Mod. INPS SR41);
6. Copia ultima busta paga;
7. Copia del permesso di soggiorno, in caso di lavoratore straniero;

8 In caso di lavoratore dipendente da Azienda non associata alle parti sottoscrittric,
dichiarazione del datore di lavoro di condividere ed aderire ai principi, criteri e strumenti
previsti nella Convenzione.
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