VERBALE DI ACCORDO

Poggio Rusco, 30 gennaio 2009

Presso il Municipio di Poggio Rusco si sono incontrati:

’Amministrazione Comunale rappresentata: dal Sindaco Sergio Rinaldoni e dal vice
Sindaco Avv. Francesco Cevolani;

e

le Organizzazioni Sindacali Confederali CGIL, CISL, UIL e dei Pensionati SPI-CGIL, FNP-
CISL, UILP-UIL, rappresentate rispettivamente da: Egidio Berni, Carlo Falavigna, Roberto
Baraldini e Remo Ferrari, affiancati da una delegazione dei pensionati locali,
rappresentata da Bruno Bernardoni, Egidio Uccellini e Maria Pia Facchini;

per portare a conclusione la fase di consultazione e concertazione sulla predisposizione del
bilancio preventivo 20009.

L'incontro € stato preceduto da due precedenti riunioni per approfondire le proposte
avanzate dalle Organizzazioni Sindacali, la verifica dell’applicazione dell’accordo del 28
marzo 2008 e per esaminare le linee di predisposizione del bilancio. Nel confronto si e
tenuto conto anche della delicata fase economica, in particolare sulla situazione di crisi
finanziaria e gli effetti negativi che possono generare sull’economia locale e soprattutto nei
confronti delle famiglie e dell'occupazione.

L’eccezionalita della crisi in atto ha indotto Comune e le OO.SS. ad elaborare strumenti di
tutela del reddito e di contenimento del costo dei servizi, la cui operativita sara per il
momento limitata al solo anno 2009. L'operazione eseguita dal Comune di estinzione
anticipata dei mutui pregressi, effettuata nel corso del 2008 e in parte da effettuarsi nel
corso del 2009, sta producendo un temporaneo surplus di risorse disponibili che 'Amm.ne
concorda di utilizzare parzialmente a fini di tutela del reddito, ma la cui riproponibilita nelle
annualita successive andra attentamente rivalutata, considerando le previsioni di maggiori
spese che il Comune si vedra costretto ad affrontare e considerando altresi il blocco degli
aumenti della pressione fiscale locale imposto dallo Stato.

Da segnalare inoltre come il Comune abbia prodotto una significativa e positiva azione di
recupero di evasione ICI, che ha generato nel corso del 2008 un recupero del gettito di
70mila euro circa e come si stia impostando attivita di completo aggiornamento e
risistemazione della banca dati ICI, al fine di una corretta ed equa applicazione e gestione
del tributo. Inoltre sono stati effettuati controlli sulle superfici rilevanti ai fini
dell'applicazione della TIA, che hanno portato ad un recupero di base imponibile annuo
pari a circa € 25.000.

Il Comune ha rispettato i parametri e i vincoli dal patto di stabilita 2008 e lo stesso si
prevede di fare nel corso delllanno 2009.

In questo quadro di riferimento, come gia accennato nella elaborazione del bilancio
preventivo, si € concordata la priorita della difesa e la tutela de reddito, in particolare
basso.

Tutto quanto premesso, si concorda quanto segue:



1) Addizionale Irpef comunale: le parti concordano, in coerenza con I'obiettivo
prioritario di difesa e tutela dei redditi, in particolare bassi, di introdurre la soglia di
esenzione al pagamento, estesa a tutti i percettori di reddito fino a 10.000 euro.

2) Per quanto riguarda le tariffe di tutti i servizi alla persona e alla famiglia (con la sola
esclusione del servizio di telesoccorso, il cui recupero attuale risulta di gran lunga
inferiore alla spesa sostenuta dal Comune) non saranno effettuati incrementi per
'anno 2009. Inoltre si concorda di attivare per le famiglie che si ritrovano in
condizioni economiche sensibilmente modificate per licenziamento, cassa
integrazione 0 mancato rinnovo di un contratto di lavoro a termine, per un periodo
superiore a due mesi, la possibilita da parte del lavoratore di ottenere la
rideterminazione dell'importo delle tariffe dei servizi comunali secondo le soglie
ISEE, tenendo conto della nuova situazione reddituale.

3) L’Amministrazione Comunale ha deciso di modificare le modalita di sostegno alle
microimprese e alle piccole imprese, attivando un bando pubblico a favore delle
stesse, per erogare contributi mirati al sostegno degli investimenti allo sviluppo,
tramite lo stanziamento di risorse (al momento) pari a 5.000 euro, incrementabili in
corso d'anno sulla base delle domande effettuate e delle disponibilita di bilancio che
dovessero emergere.

4) Per quanto riguarda la TIA, oltre al gia citato recupero di base imponibile, la
predisposizione del piano finanziario prevede una diminuzione della tariffa di 1,5 %
circa, anche grazie al’andamento positivo della raccolta della differenziata.

5) Per quanto riguarda la spesa sociale complessiva, 'Amministrazione Comunale a
fronte di un previsto calo della spesa corrente pari a circa € 60.000 rispetto
all'assestato 2008, conferma I'impostazione di mantenerla inalterata.

Per il Comune di Poggio Rusco: Per le O0.SS:
Il Sindaco CGIL SPI CGIL
Il Vice Sindaco CISL FNP CISL
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