
VERBALE DI ACCORDO

Nella  giornata  di  mercoledì  28  marzo  2007  si  sono  incontrati,  presso  il  Municipio  di
Bagnolo S.  Vito,  in rappresentanza dell’Amministrazione Comunale:  il  Sindaco Roberto
Penna,  il  Vice Sindaco e Assessore ai  Servizi  Sociali  e  Famiglia  Lorenzo Asseguidi  e
l’Assessore  alla  Cultura,  Istruzione  e  attività  Produttive  Maria  Rosa  Borsari,  con  le
Organizzazioni Sindacali Confederali CGIL, CISL, UIL e dei Pensionati SPI-CGIL, FNP-
CISL, UILP-UIL, rappresentate da: Egidio Berni, Massimo Marchini, Roberto Baraldini e
Giovanni  Berra,  affiancati  da  una  delegazione  del  sindacati  dei  pensionati  locali,
rappresentata da Renza Spagnoli e Graziano Maccari, per portare a conclusione la procedura
di consultazione e concertazione sul bilancio preventivo 2007.

Premesso  che  le  parti  hanno  avuto  un  primo  incontro  il  19  marzo  u.s.  per  esaminare
preventivamente il quadro di riferimento economico sociale, le linee sulla predisposizione
del bilancio 2007 e per approfondire le proposte delle Organizzazioni Sindacali; 

Le parti hanno concordato quanto segue:

1) La  riduzione  dei  trasferimenti  dello  Stato  definiti  nella  intesa  siglata  a  livello
nazionale  tra  Governo  e  Anci,  equivale  a  una  riduzione  di  70  mila  €  circa.  La
riduzione dei trasferimenti ha imposto all’Amministrazione Comunale la necessità di
operare selettivamente dei risparmi per mantenere gli impegni di una politica molto
attenta al sociale e in particolare per evitare l’introduzione della addizionale IRPEF.

2) L’Amministrazione Comunale per il 2007 non attiverà alcuna revisione tariffaria dei
servizi a domanda individuale, in coerenza con la priorità di tutelare i cittadini con i
redditi medio bassi.

3) L’Amministrazione Comunale non modificherà la tassazione ICI sulla prima casa,
che resta confermata al 5 x mille, a tale riguardo il Comune ha realizzato un positivo
intervento  di  equità  con  la  rivalutazione  degli  estimi  catastali  per  alcune
classificazioni  abitative.  Inoltre  l’Amministrazione Comunale  si  rende disponibile
con  le  Organizzazioni  Sindacali,  a  studiare  modalità  più  eque  rispetto
all’applicazione  della  detrazione  dell’ICI  sulla  prima  casa,  al  fine  di  favorire  i
soggetti economicamente più in difficoltà.

4) L’Assessorato ai Servizi Sociali in collaborazione con le Caritas locali sta attuando
un monitoraggio tra tutta la popolazione anziana over 65 anni, allo scopo di registrare
le  richieste  di  bisogno  sociale  e  per  qualificare  adeguatamente  gli  interventi.  A
conclusione della fase di monitoraggio, l’Assessore ai Servizi Sociali convocherà i
Sindacati dei Pensionati per presentare i risultati e aprire il confronto sugli interventi.

5) Per quanto riguarda le politiche sociali, si concordano i seguenti interventi:
• è stato attivato il positivo servizio di consegna dei medicinali a domicilio agli anziani



• è  programmato  l’intervento  per  l’ampliamento  del  asilo  nido,  che  consentirà  di
passare dagli attuali 26 a 32 posti, per dare una risposta positiva all’aumento delle
richieste

• il servizio SAD è strutturato per accogliere tutte le richieste del bisogno sociale ed è
organizzato per soddisfare gli utenti 

• sono state programmate e finanziate per il 2007 l’attivazione di 7 borse lavoro per
soggetti svantaggiati

• è in fase di predisposizione per l’anno in corso un progetto di microcredito per i
cittadini bisognosi, che viene finanziato con un fondo iniziale di 20 mila €.

6) Per quanto riguarda le rette della Casa di Riposo, l’Amministrazione Comunale si
impegna a ricercare con gli altri Comuni del Piano di Zona, l’introduzione dell’ISEE
a livello  distrettuale,  allo  scopo  di  rendere  omogenea la  compartecipazione  della
spesa dei cittadini.

7) Per le tariffe del servizio igiene urbana TARSU, come per altre tariffe, le parti si
impegnano  a  studiare  forme  e  modalità  efficaci  che  regolano  agevolazioni  e/o
riduzioni, in funzione dell’equità.

Per il Comune di Bagnolo S. Vito:
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