VERBALE DI ACCORDO

Giovedi 11 marzo 2010 presso la sede del Comune di Valmadrera su richiesta delle confederazioni
CGIL CISL UIL di Lecco congiuntamente al Sindacato dei Pensionati FNP CISL, SPI CGIL e
UILP UIL si sono incontrati:

’amministrazione Comunale rappresentata da:

- 11 Sindaco Marco Rusconi

- I’ Assessore al Bilancio Luigi Comi

Le organizzazioni sindacali rappresentate da :
- Valerio Colleoni Segreterta CISL Lecco
- Guerrino Donega Segreteria CGIL Lecco
- Paradisi Giampiero per la segreteria UIL e UILP Lecco
- Rachele Pennati Segreteria FNP CISL Lecco
- Sergio Pomari Segretario Generale SPI CGIL Lecco
- Sozzi Felice FNP Cisl Valmadrera
- Panzen SPI CGIL Valmadrera

In premessa CGIL CISL UIL Lecco richiamano le motivazioni della richiesta di incontro e della
necessita di avvio di confronto e contrattazione sociale con i Comuni, che ¢ stata ridefinita il 15
dicembre scorso con un documento gia inviato all’amministrazione comunale.

La prima e contingente preoccupazione dell’organizzazioni sindacali riguarda la necessita di
supporto delle famiglie dei lavoratori senza lavoro colpiti dalla crisi finanziaria del 2008 -2009 ora
crisi occupazionale anche per il territorio. Si chiede che I’intervento dell’amministrazione comunale
sia volto alla sospensione delle spese di compartecipazione ai costi dei servizi comunali, al
sostegno all’affitto e alle spese di mutuo delle famiglie sulla base di una riattualizzazione pertodica
¢ non solo annuale dell’ ISEE sui redditi attuali.

Accanto a questo il tema della casa e del lavoro, dell’attenzione dell’ Amministrazione nel valutare
gli insediamenti delle aree produttive comunali al mantenimento dell’occupazione sul territorio.

Le OOSS chiedono all’amministrazione 1'impegno della sorveglianza per la sicurezza sul lavoro
degli operatori nei cantieri comunali anche delle ditte appaltanti.

Relazioni sindacali: CGIL CISL e UIL con le federazioni dei pensionati vogliono continuare ad
essere interlocutori forti ¢ costanti dell’amministrazione e convengono sulla necessita di sviluppare
il confronto preventivo sulle innovazioni che I'amministrazione intende attivare, nonché di
mantenere una periodica informazione e confronto sui temi delle politiche sociali e dei servizi a
domanda individuale, sui temi della sicurezza, degli orari ¢ della qualita della vita, sui servizi
all’infanzia, all’istruzione e formazione, sulle politiche tariffarie e dell’imposizione locale. Si
condivide I’opportunita di un confronto prima della predisposizione del bilancio preventivo annuale
e pluriennale, ¢ confronti periodici’ sull’andamento delle politiche sociali e sulle scelte che
I’amministrazione intende adottare per rispondere ai bisogni sociali delle fasce deboli della
popolazione in particolare per le persone colpite da periodi di in occupazione a causa della crisi,
nonché alle scelte in materia di imposte locali e tariffe dei servizi resi ai cittadini.

L’ Amministrazione Comunale si dichiara disponibile al confronto e consegna copia dei documenti
bilancio preventivo 2010 e della relazione revisionale programmatica 2010-2012, nonché i dati
statistici sulla popolazione di Valmadrera e la recente delibera di adeguamento del regolamento per

SN P RS ol Ca

e



la concessione dei contributi economici e sussidi e per 1’accesso agevolato alle prestazioni socio
assistenziali del 25 febbraio scorso.

Bilancio preventivo: le OOSS segnalano 1’assenza di una soglia di esenzione per I’addizionale
irpef comunale che oggi & al 0,2%, e propongono a € 15.000 di reddito il limite per I’esenzione.
Inoltre nel bilancio vanno affrontate le voci di spesa sul sociale, che attengono anche ai criteri di
partecipazione di cittadini alla spesa. Le OOSS ribadiscono la necessita del confronto per una
regolamentazione oggettiva dei criteri che I’Amministrazione intende utilizzare per la
partecipazione alla spesa per i servizi.

L’ Amministrazione Comunale ritiene di non avere margini di manovra visto il blocco degli
interventi sulle addizionali voluto dalla normativa nazionale.

Il rispetto del Patto di Stabilitd, altro vincolo che limita la possibilitd di spesa e investimenti del
Comune, ¢ all’attenzione dell’ANCI Lombarda che, con Regione Lombardia, propone un rispetto
Regionale e non Comunale, permettendo in questo modo maggiori possibilita di interventi e
investimenti anche con riflessi occupazionali.

Inoltre I’amministrazione dichiara la disponibilita ad affrontare un confronto sui regolamenti di
accesso alle prestazioni socio assistenziali ed ai servizi a domanda individuale.

RSA “Opera Pia De Magistris” Le OOSS chiedono anche di fare il punto sull’andamento della
RSA “Opera Pia De Magistris” a seguito anche dell’incontro dello scorso anno rispetto all’aumento
delle rette. Segnalano ’impegno di questi anni per ribadire la necessitd di aumento della quota
sanitaria da parte della Regione, oggi sotto la quota del 50% previsto, ¢ che genera un ricarico
delle rette per gli ospiti.

L’ Amministrazione comunica che si vuole mantenere la qualita dell’assistenza in RSA, ribadendo
che la strattura & una delle poche in provincia ad essere rimasta di proprietd comunale; segnala la
necessita di mettere nella retta degli ospiti anche una parte di spesa sanitaria che non ¢ coperta dalla
Regione e sulla quale condivide I'intervento sindacale di richiesta di adeguamento della quota
sanitaria in capo al SSR. Inoltre ha introdotto una differenza di quota sui nuovi ingressi futuri con
aumenti pili consistenti rispetto a quelli degli attuali ospiti, allo scopo di rientrare dal disavanzo.
L’opera dei volontari in RSA viene considerata un elemento di qualitd aggiuntiva importante.
L’amministrazione dichiara che la partecipazione alla retta ¢ legata al solo reddito ISEE dell’ospite.
In fine I’amministrazione comunica che & in fase di realizzazione un Centro Diurno
semiresidenziale che dal prossimo anno andra ad integrare 1 servizi agli anziani.

Le OOSS chiedono di essere informate sull’argomento ¢ di poter avere un confronto sui criteri di
accesso e regolamentazione dei servizi RSA e Centro Diurno.

ISEE Riguardo al criterio sull’ISEE di partecipazione alla spesa per 1’accesso alle prestazioni le
OO0SS ritengono che oltre ad adeguare la totale esenzione al minimo vitale vadano anche
periodicamente alzati i redditi per le agevolazioni percentuali alla partecipazione ai costi.

Riguardo ai servizi di assistenza domiciliare le OOSS nel considerare I’ipotesi di attivazione del
CeAD con ’ASL per una risposta integrata, invitano 1’amministrazione ad esercitare con gli altri
Sindaci un ruolo attivo con I’ASL per migliorare davvero |’assistenza domiciliare integrando con
1’ ADI per le prestazioni sanitarie che oggi eroga 1’ ASL.

Le OOSS invitano I’amministrazione a favorire ’integrazione dei migranti nel ferritorio perché

oltre a braccia che lavorano ci sono famiglie che cercano una miglior qualita di vita, bambini che

vogliono integrarsi nella realta dove giocheranno il loro futuro di adulti. / gm :
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Le O0OSS e Pamministrazione convengono di rincontrarsi entro il 30 giugno per calendarizzare e
affrontare i seguenti punti:

- regolamento per la concessione dei contributi economici e sussidi e per I’accesso agevolato
alle prestazioni socio assistenziali, valutazione successive modifiche e integrazioni

- valutazioni sulla fiscalita locale

- attivazione TIA e criteri di agevolazione fasce deboli

- CeAD, SAD e ADI ruolo del comune
- Valutazioni periodi che congiunte su RSA e Centro Diurno, servizi e tariffe

Firmato
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