
Marcaria, 19 marzo 2008. 

VERBALE DI ACCORDO

tra

l’Amministrazione  Comunale  di  Marcaria  rappresentata  dal  Sindaco  Carlo  Orlandini  e
l’Assessore ai Servizi Sociali Fabrizio Mazzucchelli;

e
le Organizzazioni Sindacali Confederali CGIL, CISL, UIL e dei Pensionati SPI-CGIL, FNP-
CISL,  UILP-UIL,  rappresentate  rispettivamente  da:  Egidio  Berni,  Massimo  Marchini,
Roberto Baraldini e Giovanni Berra,  affiancati da Antonio Regattieri e Paolo Bonfatti Paini
in rappresentanza dei pensionati locali.

Premesso,  che  le  parti  si  sono  incontrate  per  portare  a  conclusione  la  procedura  di
consultazione e concertazione sulla predisposizione del bilancio preventivo 2008.
Le parti si sono precedentemente incontrate per esaminare le linee del bilancio preventivo
elaborata dalla Giunta e per esaminare le proposte delle Organizzazioni Sindacali.
Dal confronto sono emerse delle comuni convergenze sulla difficile situazione politica ed
economica, che determina principalmente ricadute negative per i cittadini a reddito fisso
(pensionati e lavoratori dipendenti).
In questo quadro di riferimento, sono stati concordati i temi e le priorità da affrontare a
livello locale:

- il rafforzamento, la valorizzazione e la qualità dei servizi sociali;
- la difesa e la tutela dei redditi medio bassi.
 

Tutto quanto premesso si concorda:

1) Nonostante il  generale incremento dei costi e una riduzione delle entrate pari  a
100mila  €  circa  a  causa  dell’esonero  al  pagamento  dell’ICI  per  le  società
Cooperative agricole, L’Amministrazione Comunale mantiene inalterata l’addizionale
Irpef (0,5%) e la tassazione ICI. 

2) L’Amministrazione Comunale consolida la spesa sociale, con un incremento delle
risorse stanziate a bilancio pari al 19%; inoltre si stabilisce un rafforzamento del
piano diritto  allo  studio  e dei  servizi  scolastici,  con un incremento delle  risorse
indicate a bilancio, pari al 18%.

3) Per il servizio di raccolta rifiuti, è stato predisposto un piano tariffario che per il
2008 non prevede nessun incremento per le utenze domestiche.

4) Per  quanto  riguarda le  tariffe  dei  servizi  agli  anziani  si  introducono le  seguenti
modifiche:

- per il servizio dei pasti a domicilio viene elevata la soglia di esenzione al pagamento
da  5700  a  6500  €  ISEE,  mentre  si  confermano  le  fasce  di  progressività  alla
compartecipazione.
Il  servizio  di  erogazione  dei  pasti  a  domicilio  per  gli  anziani,  è  attualmente
organizzato su cinque giorni alla settimana, l’Amministrazione Comunale si impegna



a valutare concretamente la possibilità di estendere il servizio su tutti i giorni della
settimana.

5) Per le tariffe dei servizi di trasporto scolastico e mensa, le parti si impegnano a
proseguire il confronto (entro il mese di aprile p.v.) per studiare forme e modalità
efficaci  per  regolare  le  agevolazioni  e  le  scale  di  compartecipazione  ISEE,  in
funzione di una maggiore equità e di sostenibilità del costo per le fasce di reddito
medio alte. 

6) L’Amministrazione  Comunale,  assume  l’impegno  di  contribuire,  nell’ambito
Territoriale  del  Piano  di  Zona  a  definire  un  regolamento  omogeneo,  circa  le
modalità e i  criteri  per la determinazione di  interventi  di  sostegno economico a
carico  dei  Comuni  a  favore  dei  residenti  inseriti  presso  strutture  residenziali  e
semiresidenziali, finalizzati alla copertura delle rette, ed inoltre, ad elevare le soglie
di  esenzione al  pagamento del  servizio  di  assistenza domiciliare,  in  relazione al
quale  trova  applicazione  la  disciplina  del  voucher  sociale,  gestito  dal  Consorzio
Pubblico “Servizio alla Persona” di Viadana.

Le Organizzazioni  Sindacali  condividono e  sostengono la  proposta  dell’Amministrazione
Comunale di realizzare il  servizio di un punto prelievi presso la RSA Fondazione Mons.
Benedini onlus.
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