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L’Italia é una Repubblica fondata
sul lavoro che riconosce e tutela i diritti
fondamentali del cittadino.

Viene riconosciuto il ruolo giuridico
degli Istituti di patronato
e di assistenza sociale.

1945

Nasce INCA

Anni ’50-’60

Molti italiani cercano lavoro all’estero:
i lombardi emigrano in Francia, Belgio
e Svizzera. INCA-CGIL apre sedi
all’estero, per tutelare i lavoratori
emigrati.

Anni ’70-’80

INCA allarga il suo ventaglio
di attivita, aumentano le sedi
in Italia e all’estero.

1991

Un accordo tra Istituti di previdenza e
Patronati sancisce il ruolo di tutela che
INCA svolge per i pubblici dipendenti.

I Ministeri competenti riordinano le regole
di funzionamento dei patronati
(Decreto interministeriale n.764).

INCA modifica il proprio Statuto
e adotta le nuove regole
di funzionamento.

1995

Nella previdenza: si
introduce il sistema
pensionistico
contributivo e la
{ES M EREE
scelta dell’eta di
accesso alla
pensione - poi
rimossa (l. 335).

1998

Misure a
sostegno dei
nuclei familiari
(. 448).

Lo Stato affida ai patronati

attivita di segretariato sociale (L. 152).

INCA CGIL rafforza il proprio ruolo
di tutela del cittadino.

2000

Revisione del Testo Unico sulle malattie
professionali e sugli infortuni: indennizzo
del danno biologico (l. 38).

Riordino delle tutele sulla maternita e
congedo di paternita (l. 53).

Legge quadro per la realizzazione del
sistema integrato di interventi e servizi
sociali (1. 328).

Nella previdenza: si istituisce il diritto
alla totalizzazione gratuita dei contributi
previdenziali (. 338).

2005

INCA aggiunge alle proprie
competenze la previdenza
complementare.

Il Governo promuove il Decreto Flussi
e la sanatoria colf-badanti
per regolarizzare gli stranieri irregolari.

INCA apre la tutela
a favore dei migranti.

2010

La manovra finanziaria
correttiva abolisce il
trasferimento e la
ricongiunzione gratuita
della contribuzione.



